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1.

Postanowienia ogdlne

§1

Szkota nosi nazwg Publiczne Gimnazjum Nr 1 im. Mikotaja Kopernika w Starogardzie
Gdanskim.

2. Siedziba: Starogard Gdanski, aleja Jana Pawta II 10.

§2

Organ prowadzacy: Gmina Miejska Starogard Gdanski.

§3

Forma prawna: gminna samorzadowa jednostka organizacyjna.

§ 4

Organem prowadzacym nadzor pedagogiczny nad szkola jest Pomorski Kurator Os$wiaty
w Gdansku.

§ 4a

Niniejszy statut zostat opracowany na podstawie:

1.

Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2004 r., Nr 256, poz. 2572
Z pozn. zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz. U. Nr 61, poz. 624 z pdzn. zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 30 kwietnia 2007r. ws. warunkow
1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzania
egzamindéw i sprawdzianow w szkotach publicznych (Dz. U. Nr 83, poz. 562 z p6zn. zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 19 lutego 2002 r. ws. sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly i placowki dokumentacji przebiegu nauczania,
dziatalnosci wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. Nr 23, poz.
225 z p6zn. zm.).

§ 4b

Ilekro¢ w dalszej czesci statutu jest mowa o:

1.

szkole — nalezy przez to rozumie¢ Publiczne Gimnazjum Nr 1 im. Mikotaja Kopernika
z siedziba w Starogardzie Gdanskim przy alei Jana Pawta II 10;

oddziale — nalezy przez to rozumie¢ grupe uczniow objetych nauczaniem klasowo — lekcyjnym;

zajeciach edukacyjnych bez blizszego okreS§lenia — nalezy przez to rozumie¢ obowiazkowe
1 dodatkowe zajecia edukacyjne;

e—dzienniku — nalezy przez to rozumie¢ elektroniczny system ewidencji frekwencji i postgpow
w nauce (dziennik elektroniczny);



5. dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Publicznego Gimnazjum Nr 1 im. Mikotaja
Kopernika w Starogardzie Gdanskim;

6. radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ rade¢ pedagogiczna Publicznego Gimnazjum
Nr 1 im. Mikotaja Kopernika w Starogardzie Gdanskim;

7. ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty
(Dz.U. 22004 r., Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.);

8. statucie — nalezy przez to rozumie¢ statut Publicznego Gimnazjum Nr 1 im. Mikotaja Kopernika
w Starogardzie Gdanskim,;

9. uczniach — nalezy przez to rozumie¢ dzieci realizujace obowiazek szkolny w Publicznym
Gimnazjum Nr 1 im. Mikotaja Kopernika w Starogardzie Gdanskim;

10. rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby (podmio-
ty) sprawujace piecz¢ zastgpcza nad dzieckiem;

11. wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego opiece powierzono jeden oddziat
w szkole;

12. nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ pracownikéw pedagogicznych Publicznego
Gimnazjum Nr 1 im. Mikotaja Kopernika w Starogardzie Gdanskim;

13. MEN — nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji Narodowe;.

Cele i zadania szkoly

§5

1. Gimnazjum realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie o systemie oswiaty z dnia 7 wrze$nia
1991 1. (tj. z 1996 1., Nr 67, poz. 329 z pézn. zm.) oraz w przepisach wykonawczych wydanych
na jej podstawie, a w szczegdlnosci:

1) umozliwia zdobywanie wiedzy i umiej¢tnosci niezbgdnych do napisania egzaminu gimnazjal-
nego i1 uzyskania §wiadectwa ukonczenia gimnazjum;

2) stwarza absolwentom mozliwo$¢ dokonania $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatce-
nia;

3) przygotowuje chetnych uczniéw do konkurséw przedmiotowych i olimpiad;

4) umozliwia rozwijanie zainteresowan i1 umieje¢tnosci na zajgciach pozalekcyjnych, kotkach
zainteresowan oraz w sekcjach sportowych;

5) wspotdziata z miejskimi, tréjmiejskimi oraz zagranicznymi osrodkami kultury 1 sportu;

6) umozliwia uczestnictwo w wycieczkach krajoznawczych i wyjazdach na spektakle teatralne
oraz w patriotycznych uroczystos$ciach na terenie miasta i w Lesie Szpggawskim przy grobach
masowych;

7) wspiera realizowane przez uczniOw oraz organizacje pozaszkolne akcje charytatywne rozwija-
jace postawy altruistyczne;

8) uczniom czasowo niezdolnym do uczestniczenia w lekcjach zapewnia nauczanie indywi-
dualne; decyzje o jego realizacji podejmuje dyrektor na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno — pedagogicznej;

9) zabezpiecza uczniom pomoc materialng; moga skorzysta¢ oni z bezptatnych positkow, wziaé
udziat w wycieczkach za nizsza optata lub bezptatnie; fundusze na realizacje tych dziatan



2.

pozyskiwane sa od sponsoréw, rady rodzicow, Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;,
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej;

10)umozliwia uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji materialnej korzystanie z podrecz-

nikow szkolnych;

11)zapewnia opieke nad uczniami na lekcjach, podczas przerw migdzylekcyjnych oraz na zaje-

ciach pozalekcyjnych.

W celu zapewnienia pomocy psychologiczno — pedagogicznej szkota wspotpracuje z: Poradnia
Psychologiczno — Pedagogiczna, Sadem Rejonowym III Wydzial Rodzinny i Nieletnich, Osrod-
kiem Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych, Punktem Konsultacyjnym
dla Mtodziezy Uzaleznionej SILOE, policja — Zespét ds. Nieletnich i Patologii, Srodowisko-
wym Hufcem Pracy, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie.

§6

Ksztatcenie i wychowanie ma na celu:

l.
2.

(uchylony)

Wpajanie milosci do ojczyzny, poszanowanie konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, godta
1 symboli narodowych, poznanie przesztosci 1 terazniejszosci kraju, budzenie szacunku do jego
kultury.

Upowszechnianie demokracji i samorzadnosci jako metody wychowawczej.

Przygotowanie do zycia w spoleczenstwie, rodzinie, szkole i1 §rodowisku oraz ksztaltowanie
umiejetnosci spetniania powinnosci wzorowego ucznia, dobrego kolegi, odpowiedzialnego
cztonka rodziny i spoleczenstwa.

Ksztattowanie postaw akceptacji i tolerancji wobec odmiennosci.

Przygotowanie do aktywnego i1 tworczego uczestnictwa w kulturze, upowszechnianie dorobku
kultury narodowe;j, ksztaltowanie wrazliwosci na pigkno, wzbogacanie doznan i potrzeb este-
tycznych, rozwijanie dbatosci o czystos$¢ i pigkno jezyka ojczystego oraz wiasnych uzdolnien
artystycznych.

Wiaczanie uczniéw do dziatan stuzacych ochronie przyrody, u§wiadamianie roli i zadah czto-
wieka w ksztattowaniu srodowiska naturalnego.

Rozwijanie kultury i sprawnos$ci fizycznej, ksztalcenie nawykow uprawiania sportu, turystyki
i innych form aktywnego wypoczynku.

Organy szkoty
§7

1. Organami szkoty sa:

1) dyrektor,

2) rada pedagogiczna,
3) rada rodzicow,

4) samorzad uczniowski.

Kompetencje dyrektora:

1) kieruje biezaca dziatalnoscia dydaktyczno —wychowawcza i opiekuncza szkoty;



2) powotuje zespot ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla uczniow posiadajacych
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o niedostosowaniu spotecz-
nym lub zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, zwany dalej zespotem wspierajacym;

3) na podstawie zalecen zespolu wspierajacego ustala formy, sposoby i okres udzielania
pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegolne
formy pomocy bgda realizowane, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku
moga by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form;

4) do dnia 31 marca podaje do publicznej wiadomosci informacje o szkolnym zestawie pro-
gramow nauczania i szkolnym zestawie podrgcznikoéw;

5) sprawuje nadzor pedagogiczny nad dziatalno$cia nauczycieli i wychowawcow;
6) przewodniczy radzie pedagogicznej;

7) realizuje uchwaly rady pedagogicznej, jezeli sa one zgodne z prawem o$wiatowym,
niezgodne za$ wstrzymuje i powiadamia o tym fakcie organ prowadzacy;

8) zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych zgodnie z odrgbnymi
przepisami;

9) powierza stanowiska wicedyrektora i inne stanowiska kierownicze oraz odwoluje z tych
stanowisk po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego i rady pedagogicznej;

10) wystepuje z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod i wyrdznien dla nauczycieli
1 pracownikoéw niebgdacych nauczycielami;

11) wymierza kary pracownikom gimnazjum;
12) dysponuje srodkami finansowymi,

13) opracowuje arkusz organizacyjny;

14) dba o powierzone mienie;

15) wydaje polecenia stuzbowe;

16) dokonuje oceny pracy nauczycieli;

17) podejmuje postgpowanie kwalifikacyjne na kolejny stopien awansu zawodowego nauczy-
ciela;

18) realizuje pozostale zadania wynikajace z ustawy ,,Karta Nauczyciela”;

19) kontroluje spetnianie obowiazku szkolnego i wydaje decyzje administracyjne w zakresie
zezwolenia na realizacj¢ obowiazku szkolnego poza szkola i1 przeprowadzanie egzaminu
klasyfikacyjnego;

20) reprezentuje szkote na zewnatrz;
21) wspolpracuje z rada rodzicéw, rada pedagogiczng i samorzadem uczniowskim;
22)rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomigdzy organami;

23)przestrzega postanowien statutu w sprawie rodzaju nagrod i kar stosowanych wobec
uczniow;

24)podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkow okreslo-
nych odrgbnymi przepisami;



2a.

25)reprezentuje zarzad miejski Starogardu Gdanskiego przed sadami w charakterze strony,
wnioskodawcy i uczestnika postgpowania w zakresie zwigzanym z dzialaniami kierowana
jednostka;

26) prowadzi dokumentacj¢ pedagogiczna zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Pozostate kompetencje dyrektora szkoty reguluje kodeks pracy.

. Kompetencje rady pedagogiczne;j:

1) zatwierdza plan pracy gimnazjum;

2) ustala, po zasiggnigciu opinii rady rodzicéw, szkolny zestaw programéw nauczania i szkol-
ny zestaw podrgcznikow, ktore powinny obowiazywaé w szkole przynajmniej przez 3 cykle
edukacyjne;

3) okresowo i rocznie analizuje poziom nauczania i wychowania oraz zatwierdza wyniki kla-
syfikacji i promocji uczniow;

4) opracowuje szczegotowe warunki i sposoby oceniania wewnatrzszkolnego;

5) organizuje wewnatrzszkolne doskonalenie nauczycieli;

6) wspolpracuje z rodzicami;

7) decyduje o przeprowadzeniu egzaminu klasyfikacyjnego;

8) uchwala warunkowa promocjg¢ ucznia;

9) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentéow pedagogicznych;

10) deleguje dwodch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora;
11) opiniuje projekt planu finansowego gimnazjum;

12) wykonuje kompetencje przewidziane dla rady pedagogicznej gimnazjum zgodnie z art.52.2
ustawy o systemie o$wiaty.

W sktad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w gimnazjum.

5. Nauczyciele uczestnicza w radach pedagogicznych, ktére odbywaja si¢ co najmniej 3 razy

w roku szkolnym: przed rozpoczeciem roku szkolnego, pod koniec pierwszego i pod koniec
drugiego okresu klasyfikacyjnego w zwiazku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznia.
Posiedzenia rady pedagogicznej moga tez by¢ organizowane na wniosek.

Potwierdzeniem obecnosci nauczyciela na posiedzeniu rady pedagogicznej jest zlozenie
wiasnorgcznego podpisu na liscie obecnosci.

. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalnosci, a jej posiedzenia sa protokotowane

w formie elektronicznej / papierowe;.

. Uchwaly podejmowane sa zwykla wigkszoscia glosow w obecnosci co najmniej 72 cztonkdéw

rady. Uchwaty moga mie¢ charakter aktu prawnego.

Kompetencje rady rodzicow:
1) moze wystepowaé do rady pedagogicznej i dyrektora z wnioskami i opiniami dotyczacymi
wszystkich spraw o$wiaty;

2) uchwala, w porozumieniu z rada pedagogiczna, program wychowawczy szkoty oraz program
profilaktyki. Jezeli rada rodzicoéw w terminie 30 dni do dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie



3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

uzyska porozumienia z rada w ww. kwestii, program ten ustala dyrektor w uzgodnieniu
z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny;

udziela pomocy samorzadowi uczniowskiemu,

dba o dobry wizerunek szkoty;

dziata na rzecz statej poprawy bazy;

pozyskuje $rodki finansowe w celu wsparcia dziatalno$ci szkoty;

wspotdecyduje o formach pomocy dzieciom oraz ich wypoczynku;

wspotuczestniczy w opracowaniu programu wychowawczego i profilaktycznego gimnazjum;

deleguje dwoch przedstawicieli do sktadu komisji konkursowej na dyrektora;

10)moze opiniowac¢ pracg nauczyciela.

10. Szczegdtowe zasady i tryb dziatania rady rodzicow okresla jej regulamin, ktoéry winien
zawierac:

1)
2)
3)
4)

kadencje, tryb, powotlywanie i odwotywanie rady rodzicow,
organy rady, sposob ich wytaniania i zakres kompetencji,
tryb podejmowania uchwat,

zasady wydatkowania funduszy.

11. Regulamin opracowuje rada rodzicow. Jest on zatwierdzany przez zebranie ogdlne.

12. Kompetencje samorzadu uczniowskiego:

1)
2)

3)

4)

opiniuje pracg ocenianych nauczycieli,

reprezentuje interesy uczniow w zakresie:

a) oceniania, klasyfikowania i promowania,

b) form i metod sprawdzania wiedzy 1 umiejgtnosci;

przedstawia radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie w zakresie praw
uczniow, takich jak:

a) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, jego trescia, celem i1 stawianymi
wymaganiami,

b) prawo do organizacji zycia szkolnego,

¢) prawo organizowania w porozumieniu z dyrektorem dziatalno$ci kulturalnej, oswiatowej,
sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organiza-
cyjnymi,

d) prawo wyboru nauczyciela petniacego rolg opiekuna samorzadu;

opracowuje regulamin swojej dziatalnos$ci 1 przedstawia go do zatwierdzenia spolecznosci
uczniowskie;j.

§ 8 (uchylony)

Organizacja gimnazjum

§9

Cykl ksztatcenia w gimnazjum trwa 3 lata.



§ 10

1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno— wychowawczych, przerw $wiatecz-
nych oraz ferii zimowych i letnich okres$laja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Niezaleznie od terminu ferii zimowych pierwsze potrocze zamyka si¢ wraz z koncem stycznia.

3. Dyrektor po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego,
biorac pod uwage warunki lokalowe 1 mozliwos$ci organizacyjne szkoty, moze w danym roku
szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych w wymiarze 8
dni.

§ 11

Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okres$la arkusz
organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora. Arkusz organizacyjny szkoty zatwierdza organ
prowadzacy w porozumieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny.

§ 12

Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat. Uczniowie w jednorocznym kursie nauki
danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotéw obowiazkowych przewidzianych planem
nauczania i programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy dopuszczonych do uzytku
szkolnego.

§ 13

Organizacje statych, obowiazkowych 1 nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych 1 wychowaw-
czych okresla tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony przez dyrektora na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§ 14

1. Podstawowa forma pracy szkoly sa zajgcia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone w syste-
mie klasowo — lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. W uzasadnionych przypadkach dyrektor gimnazjum moze zezwoli¢ na prowadzenie zaj¢¢ edu-
kacyjnych w czasie 30 minut, zachowujac ogélny tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w tygodnio-
wym rozktadzie zajec.

§15

1. Podziat uczniow na grupy dokonywany jest zgodnie z obowiazujacymi przepisami, w zaleznosci
od wielko$ci sal, pomieszczen dydaktycznych i mozliwosci finansowych szkoty.

2. Oddziat mozna podzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykow obcych, informatyki oraz wychowa-
nia fizycznego.

3. Podzial na grupy jest obowiazkowy w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow.
4. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach liczacych nie mniej niz 12 uczniow.

5. Jezyk obcy dzielony jest na grupy w zaleznos$ci od stopnia zaawansowania znajomosci jezyka.



§16

1. Szkota prowadzi oddziaty integracyjne. Poprzez oddzial integracyjny rozumie si¢ oddzial,
w ktorym uczniowie posiadajacy orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego ucza sig¢ 1 wy-
chowuja razem ze zdrowymi rowiesnikami.

2. Uczniom posiadajacym orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego, a uczacym si¢ w oddzia-
fach integracyjnych, nie ustala si¢ obwodow szkolnych.

3. Ksztalcenie mlodziezy niepelnosprawnej oraz niedostosowanej spolecznie jest prowadzone
w gimnazjum nie dtuzej niz do ukonczenia 21. roku zycia.

4. Liczba ucznidow w oddziale integracyjnym wynosi od 15 do 20, w tym od 3 do 5 uczniéw
posiadajacych orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

5. W oddziatach integracyjnych zajgcia sa prowadzone przez 2 nauczycieli — wiodacego i wspie-
rajacego, przy czym nauczyciel wspierajacy musi posiada¢ specjalne przygotowanie pedago-
giczne.

6. Uczniowie z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego sa oceniani wg odregbnych zasad.
Szczegotowe zasady oceniania, klasyfikowania i promocji uczniow okreslaja ,,Szczegotowe
warunki i sposoby oceniania wewnatrzszkolnego” 1 ,,Przedmiotowe systemy oceniania”.

§17

W szkole organizuje si¢ co miesiac spotkania nauczycieli z rodzicami (wywiadowki, rozmowy
indywidualne) wg ustalonego harmonogramu. Wszyscy nauczyciele i wychowawcy zobowiazuja
si¢ do uczestnictwa w tych spotkaniach.

Organizacja zaje¢ dodatkowych
§ 18

1. Zajgcia dodatkowe prowadzone sa w grupach klasowych i migdzyklasowych poza systemem
klasowo — lekcyjnym.

2. Zajegcia dodatkowe organizowane sa w ramach posiadanych przez szkol¢ $rodkéw finanso-
wych.

3. Liczbg uczestnikdw zaje¢ nadobowiazkowych ustalaja odpowiednie zarzadzenia MEN.

§19

1. Religia jako szkolny przedmiot niecobowiazkowy jest prowadzona dla ucznidow, ktorych rodzice
sobie tego zycza.

2. Zyczenie wyrazane jest w najprostszej pisemnej formie, nie musi byé ono ponawiane w kolej-
nym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione. Znajduje si¢ w teczce arkuszy ocen.

3. Uczniowi, ktory uczeszcza na lekcje religii, roczna oceng uzyskana z tego przedmiotu wlicza si¢
do $redniej ocen.

4. Uczniowie nieuczgszczajacy na lekcje religii objeci sa zajeciami opiekunczo—wychowawczymi
w $wietlicy szkolnej lub czytelni.

5. Nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o programy zatwierdzone przez wtadze koscielne.
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10.
11.

12.

Nauczyciela religii zatrudnia dyrektor na podstawie imiennego, pisemnego skierowania wyda-
nego w przypadku Kosciota Katolickiego przez wlasciwego biskupa diecezjalnego.

Nauczyciel religii wchodzi w sklad rady pedagogicznej, nie przyjmuje jednak obowiazkow
wychowawcy klasy.

Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniéw, wczesniej
ustalajac z dyrektorem termin i miejsce planowanego spotkania.

Nauczyciel religii ma obowiazek wypelniania e-dziennika.
Ocena z religii jest wystawiana wg regulaminu oceniania przyjgtego przez szkotle.

Uczniowie uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia z zaj¢¢ szkolnych w celu odbycia rekolekcji
wielkopostnych.

Nadzoér pedagogiczny nad nauczaniem religii w zakresie metodyki nauczania i zgodnosci
z programem prowadzi dyrektor oraz pracownicy nadzoru pedagogicznego.

§ 19a

Szkota prowadzi elektroniczny system ewidencji frekwencji i postegpow w nauce zwany dalej
»e—dziennikiem”. E—dziennik petni wszystkie okreslone prawem funkcje papierowego dziennika
lekcyjnego w zakresie ewidencjonowania podstawowych danych uczniéw, w tym:

1) tygodniowego planu zaje¢ lekcyjnych;

2) danych osobowych;

3) tematow lekcji;

4) frekwencji;

5) tradycyjnych ocen;

6) uwag o zachowaniu i postawach;

7) zestawienia wynikow i frekwencji w ramach klasyfikacji §rédrocznej i roczne;.

Procedury prowadzenia elektronicznej dokumentacji przebiegu nauczania w szkole znajduja si¢
w zalaczniku nr 1 do statutu.

§ 20

Szkota umozliwia korzystanie ze sklepiku, ktory miesci sig¢ na terenie szkoty.

§21

W szkole moze by¢ prowadzona dziatalno$¢ gospodarcza w celu pozyskania srodkow pozabudze-
towych. Dziatalno$¢ gospodarcza szkot okreslaja oddzielne przepisy.

1.

§22

W szkole funkcjonuje biblioteka i czytelnia. Biblioteka szkolna jest pracownia stuzaca realiza-
cji potrzeb i1 zainteresowan ucznidow, zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych szkoty, doskona-
leniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow.

Do zadan bibliotekarza nalezy:

1) opracowanie projektu i regulaminu korzystania z biblioteki i przedlozenie go dyrektorowi
do zatwierdzenia,
2) prowadzenie katalogu rzeczowego i alfabetycznego,
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3) okreslenie godzin wypozyczania ksiazek przy zachowaniu zasady dostgpnosci biblioteki
dla ucznia, nauczyciela, rodzica,

4) organizowanie konkursow czytelniczych,

5) przedstawianie radzie pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa poszczegdlnych
oddziatow,

6) wspoOlpraca z nauczycielami gimnazjum,

7) prowadzenie zaje¢ z edukacji czytelnicze;,

8) zakup i1 oprawa ksiazek,

9) wypozyczanie uczniom bezptatnych podrecznikow 1 materiatow edukacyjnych.

Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty oraz rodzice

na zasadach okreslonych przez regulamin biblioteki.

Organizacjg pracy biblioteki okresla jej regulamin.

W wykonywaniu swoich zadan biblioteka wspotpracuje z wychowawcami, nauczycielami

przedmiotu i1 o$rodkami kultury.

Szczegotowe zasady wypozyczen bezptatnych podrecznikdéw znajduja si¢ w zataczniku nr 2
do statutu.

§ 23
W szkole dziata §wietlica, ktora realizuje zadania opiekunczo — wychowawcze.
Swietlica jest czynna od poniedziatku do piatku w godzinach 7.00 — 14.30.
Ze $wietlicy moga korzysta¢ wszyscy uczniowie, a w szczegolnosci dojezdzajacy do szkoty.

Uczniowie nieuczeszczajacy na lekcje religii lub zwolnieni z drugiego jezyka obcego objeci sa
zajeciami opiekunczo-wychowawczymi w §wietlicy szkolne;.

§ 24
W szkole od poniedziatku do piatku jest czynna stoldwka.
W stotowce wydawane sa $niadania oraz obiady.

Sniadania sa bezplatne, a otrzymuja je tylko uczniowie bedacy w trudnej sytuacji materialnej.
Zrodlem finansowania $niadan jest Urzad Miasta.

Bezptatne obiady otrzymuja uczniowie, ktorzy maja trudna sytuacje materialna. Ich positki
finansuje MOPS, GOPS oraz sponsorzy.

Ze stoléwki szkolnej i wydawanych w niej positkéw ma prawo korzysta¢ kazdy uczen
1 pracownik szkoty po uregulowaniu naleznosci w wyznaczonym terminie.

Odptatnos¢ za obiady jest zr6znicowana. Pracownikdéw szkoty obowiazuje wyzsza stawka.

Termin pobierania platnosci za posilek ustala si¢ z gory do ostatniego dnia roboczego
w miesiacu poprzedzajacym korzystanie z positkow. Optaty dokonuje si¢ w ksiggowosci lub
przelewem na konto szkoty. W wyjatkowych przypadkach, po ustaleniu z kierownikiem zajec¢
pozalekcyjnych, wptat mozna dokonywa¢ do 5 dnia kazdego miesiaca.

W przypadku nieobecnosci ucznia lub pracownika uprawnionego do korzystania z obiadu optata
za positek za kazdy dzien nieobecno$ci zostanie zaliczona na poczet przysztych naleznosci
wylacznie po wczesniejszym, co najmniej trzydniowym uprzedzeniu.
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9. Zgloszenie nieobecnosci 1 rezygnacja z positkow wymaga formy pisemnej i dostarczenia
do kierownika zaje¢ pozalekcyjnych.

§ 25

Przy szkole dziata Szkolne Koto Wolontariatu.

§ 26

Do realizacji celow statutowych gimnazjum posiada nast¢pujaca bazg:

14 sal dydaktycznych, 11 pracowni przedmiotowych, gabinet rewalidacji 1 logopedii, gabinet terapii
pedagogicznej 1 psychologa, minisal¢ gimnastyczna wraz z zapleczem, sal¢ do gimnastyki
korekcyjnej, 3 boiska sportowe, archiwum, sekretariat 1 gabinet dyrektora, gabinet wicedyrektorow,
gabinet pedagogéw, biblioteke, czytelnig, S$wietlicg, gabinet lekarski, gabinet kierownika
administracji, dyzurke, szatnig.

Szczegdtowe warunki i sposoby oceniania wewnatrzszkolnego
§ 27
1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu
1 postgpéwW w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejgtnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej okreslonej w odrgbnych przepisach
i realizowanych w szkole programéw nauczania uwzgledniajacych t¢ podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli oraz
ucznidow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoétzycia spotecznego
1 norm etycznych oraz obowiazkéw okreslonych w statucie szkoty.

4. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

5) dostarczanie rodzicom lub prawnym opiekunom i nauczycielom informacji o postgpach,
trudnos$ciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wycho-
wawczej.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia poszczegoélnych §rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;
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3) ustalanie ocen biezacych i srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodat-
kowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajeé¢ eduka-
cyjnych, a takze rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i trudnos-
ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.

Zatozenia ogolne
§ 27a

. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informuja rodzicOw oraz uczniow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rdédrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych,

2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych ucznidéw,

3) warunkach 1 trybie ustalania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych.

Wymagania edukacyjne sa formutowane w oparciu o podstawg programowa oraz wybrany
przez nauczyciela i zakwalifikowany do szkolnego zestawu program nauczania.

3. Nauczyciel stosuje dwa poziomy wymagan: wymagania podstawowe i ponadpodstawowe.

10.

11.

Formutujac wymagania podstawowe, nauczyciel uwzglednia takie osiagnigcia uczniow, ktore sa
niezbgdne dla dalszego zdobywania wiedzy i musza zosta¢ uzyskane przez wszystkich uczniow.

Formutujac wymagania ponadpodstawowe, nauczyciel uwzglednia takie osiagnigcia uczniow,
ktore sa przydatne do poglebiania wiedzy przedmiotowej, sprzyjaja rozbudzaniu przedmioto-
wych zainteresowan uczniéw lub z nich wynikaja, ale nie sa niezbedne dla dalszego ksztalcenia.

Nauczyciel zmniejsza wymagania w stosunku do ucznidw z upo$ledzeniem umystowym
1 uczniow o nizszym poziomie funkcjonowania intelektualnego (co diagnozuje 1 zaleca
specjalista w poradni); w odniesieniu do pozostalych uczniéw niepetnosprawnych nauczyciel
szuka roéznorodnych sposoboéw i metod, by uczen posiadl nalezyte wiadomosci i umiejgtnosci
bez zanizania wymagan edukacyjnych.

W  odniesieniu do wucznia niepelnosprawnego nauczyciel realizuje program (program
indywidualny, modyfikacje programowe, aneks o sposobie realizacji programu) i formuluje
wymagania edukacyjne dostosowane do jego indywidualnych mozliwosci.

Zestaw wymagan przeznaczony dla uczniow musi by¢ zapisany jezykiem przystgpnym,
zrozumialym dla uczniéw. Zrozumienie sformutowan przez ucznidw nauczyciel zobowiazany
jest praktycznie sprawdzic.

Wymagania edukacyjne dla poszczegélnych przedmiotow i klas sa dostgpne u nauczyciela
danego przedmiotu, dyrektora oraz w czytelni szkoty.

Uczniowi, ktory uczgszcza na lekcje religii, roczna oceng z tego przedmiotu wlicza sig
do $redniej ocen.

Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz rodzicow o:
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1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j
zachowania.

12. Nauczyciel jest zobowiazany na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno- pedago-
gicznej lub innej poradni specjalistycznej dostosowa¢ wymagania edukacyjne w stosunku
do ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe
uniemozliwiajace sprostaniu wymaganiom.

13.W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

14. Nauczyciel ocenia osiagnigcia edukacyjne ucznia niepetnosprawnego w odniesieniu do stopnia
realizacji przez niego dostosowanego programu (programu indywidualnego, modyfikacji
programowych, aneksu o sposobie realizacji programu). Uczen niepelnosprawny takze moze
uzyskiwac oceny celujace 1 bardzo dobre oraz otrzymywac §wiadectwa z wyrdznieniem.

15. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych
1 zaje¢ artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkiadany przez ucznia
w wywiazywanie si¢ z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zaj¢é, a w przypadku
wychowania fizycznego, takze systematyczno$¢ udziatu w zajgciach oraz aktywno$¢ ucznia
w dzialaniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizycznej (takze w odniesieniu do uczniow
niepetnosprawnych).

16. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okre§lony z wykonywania
¢wiczen na zajeciach wychowania fizycznego. Uczen w tym czasie jest zobowiazany
do przebywania na zajgciach pod opieka nauczyciela. Decyzj¢ o zwolnieniu podejmuje dyrektor
na podstawie wydanej przez lekarza opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach na czas okreslony w tejze opinii.

17.Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywania ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego lub informatyki uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfika-
cyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

18. Dyrektor, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, albo niepublicznej poradni psycholo-
giczno — pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, spetniajacej warunki,
zwalnia ucznia z wada shuchu lub z glgboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetno-
sprawno$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego
jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢ czgsci lub catego okresu ksztatcenia w danym typie
szkoty.

19.W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jg¢zyka obcego moze nastapié
na podstawie tego orzeczenia.

20. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

21. Dyrektor moze zwolni¢ ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego i informatyki na podstawie
opinii o ograniczonych mozliwos$ciach uczestniczenia w tych zajgciach wydanej przez lekarza
na dany okres.
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22.Jezeli uczen niepelnosprawny realizuje ogo6lna, t¢ sama podstaweg programowa co zdrowi

23.

réwiesnicy, nie wolno zwalnia¢ go z zadnych innych zaje¢ niz wymienione powyzej,
w szczegodlnych przypadkach mozna zmieni¢ organizacj¢ nauczania danego przedmiotu; uczen
niepelnosprawny na koniec semestru i roku szkolnego uzyskuje oceny klasyfikacyjne
ze wszystkich zaje¢¢ edukacyjnych.

Uczniow bioracych udziat w szkolnych czy migdzyszkolnych konkursach, zawodach,
wycieczkach lub wychodzacych do kina badz oddelegowanych do innych zadan szkolnych
uwaza si¢ za obecnych w ogolnej frekwencji, natomiast w e—dzienniku w tabeli obecnosci
nauczyciel umieszcza zapis ,,ns”.

Zasady systemu oceniania

§ 27b
1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:

a) S$rédroczne iroczne,
b) koncowe.

Ustala si¢ podziat roku szkolnego na dwa okresy klasyfikacyjne: pierwszy okres trwa
od pierwszego wrze$nia do ostatniego dnia stycznia, drugi okres trwa od pierwszego dnia lutego
do ostatniego dnia zaje¢ przed wakacjami letnimi.

Klasyfikacja $rédroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania oraz zachowania ucznia
1 ustaleniu $rédrocznych (rocznych) ocen klasyfikacyjnych z zaj¢é edukacyjnych i $§rédrocznej
(rocznej) oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religig, do $redniej ocen
wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

Ustala sig nastgpujace srdédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych: celujacy,
bardzo dobry, dobry, dostateczny, dopuszczajacy, niedostateczny. Oceny wpisuje si¢ w pelnym
brzmieniu, nie wolno stosowac skrétow ani znakow ,,+” (plus) oraz ,,—” (minus). Dotyczy
roOwniez ucznioOw niepetnosprawnych.

Oceny biezace z zaje¢ edukacyjnych oznaczone cyframi arabskimi wystawia si¢ wedlug
naste¢pujacej skali:

1) celujacy — 6,

2) bardzo dobry — 5,

3) dobry —4,

4) dostateczny — 3,

5) dopuszczajacy — 2,

6) niedostateczny — 1,

7) oceny biezace moga zawiera¢ znaki ,,+” (plus) lub ,,—” (minus).

Oceny z prac pisemnych punktowanych ustala si¢ w skali stopni szkolnych od 1 do 6
na podstawie nastgpujacych progéw procentowych:

1) celujacy — 100% — 95%
2) bardzo dobry —  94% — 85%
3) dobry — 84% — T75%
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

20.

21.

4) dostateczny — 74% — 50%
5) dopuszczajacy — 49% —35%
6) niedostateczny — 34% — 0%

Oceny: dopuszczajacy, dostateczny, dobry, bardzo dobry uwaza si¢ za oceny pozytywne, za$
ocena niedostateczna jest ocena negatywna.

Ustala si¢ nastgpujace $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania: wzorowe, bardzo
dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne. Naganng oceng klasyfikacyjna zachowania
uwaza si¢ za negatywna.

Uczen jest oceniany na biezaco, systematycznie, wszechstronnie (za réznorodne umiejgtnosci)
za pomoca réznych metod sprawdzania.

Czgstotliwos¢ sprawdzania i oceniania postgpow ucznia oraz formy sa wlasciwe dla poszcze-
gblnych przedmiotéw nauczania i sa opisane w przedmiotowych systemach oceniania.

Wyniki sprawdzianow i innych prac pisemnych powinny by¢ omowione w terminie do dwoch
tygodni.

Dopuszcza si¢ przeprowadzenie tylko jednej pracy klasowej lub jednego sprawdzianu (obejmuje
on zakres wigcej niz trzech lekcji) w ciagu dnia, nie wigcej jednak niz trzech w tygodniu.
Termin pracy klasowej, sprawdzianu ustala nauczyciel z uczniami. Ustalony termin nalezy
odnotowa¢ w e—dzienniku w odpowiednim miejscu. Zgodnos$¢ z zapisami ust. 13. nadzoruje
wychowawca oddziatu.

Kartkowki trwajace nie dtuzej niz 25 minut moga odbywac si¢ bez uprzedniej zapowiedzi.
Prace takie obejmuja material z trzech ostatnich lekcji.

Uczen ma prawo do poprawienia oceny niedostatecznej. Termin i form¢ poprawy ustala
uczen wspolnie z nauczycielem. Jezeli uczen oceng poprawi, wpisuje si¢ ja przy ocenie
poprzedniej. Oceny poprawianej nie usuwa si¢ z rejestru ocen w e-dzienniku. Oceny pozytywne
nie podlegaja poprawie.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie pisal sprawdzianu, pracy pisemnej itp., powinien
otrzymac¢ szansg pisania w innym terminie.

Oceny $rodroczne 1 roczne nie moga zosta¢ ustalone jako $rednia arytmetyczna.

Dopuszcza si¢ ustalanie ocen $réodrocznych i rocznych z zaje¢ edukacyjnych na podstawie
$redniej wazonej ocen czastkowych, zwanej dalej ,,Srednia wazona”.

Przyjmuje si¢ nastgpujacy jednolity system wag obowiazujacy w szkole:

1) waga 3 — praca klasowa, sprawdzian, test, konkurs kuratoryjny;

2) waga 2 — kartkdwka, odpowiedz, konkurs powiatowy;

3) waga l —zadanie domowe, aktywno$¢, zadanie dodatkowe, konkurs szkolny.

Przy ustalaniu ocen $rédrocznych i rocznych z zaje¢ edukacyjnych obowiazuja nast¢pujace
progi sredniej wazonej x:

1) niedostateczny — 0< x <1,5;

2) dopuszczajacy — 1,5< x <2.5;

3) dostateczny — 2,5< x <3,5;
4) dobry — 3,5< x <4.,5;

5) bardzo dobry— 4,5< x <5.,5;

6) celujacy — 55< x <6.
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22. Sposoby dokumentowania osiagnig¢:

1) szkota prowadzi dla kazdego oddziatu e—dziennik, arkusze ocen, w ktérych dokumentuje sig
osiagnigcia 1 postepy uczniow w danym roku szkolnym;

2) wszystkie oceny uczniéw sa na biezaco rejestrowane w dzienniku elektronicznym,

3) oceny z prac klasowych i1 sprawdzianéw zaznacza si¢ w e—dzienniku kolorem czerwonym,
za$ pozostate oceny — kolorem czarnym.

23. Procedury prowadzenia elektronicznej dokumentacji przebiegu nauczania zawarte sa w zalacz-
niku nr 1 do statutu.

Zasady komentowania ocen
§27c

1. Nauczyciel wystawia oceng, starajac si¢, aby wyrazala ona jak najbardziej rzetelna informacje
o rzeczywistych osiagnigciach edukacyjnych ucznia.

2. Nauczyciel opatruje oceng¢ komentarzem, ktory zawiera wskazowki dla ucznia, w jaki sposob
moze on podnie$¢ swoje osiagnigcia edukacyjne.

3. Komentarz powinien by¢ sformulowany w sposob zyczliwy dla ucznia, nieraniacy jego
godnosci i w sposob pozytywny uwzgledniajacy jego wysitek.
4. Nauczyciel powinien stosowa¢ w komentarzu zasadg pierwszenstwa zalet.

5. Uzasadnienie do stopnia udzielane jest w formie ustnej albo na pi§mie na wniosek ucznia lub
jego rodzicow.

Zasady informowania ucznidw i rodzicoOw o postgpach i osiagnigciach
§27d

1. Oceny sa jawne zarowno dla ucznia jak i jego rodzicow. Sprawdzone i ocenione pisemne prace
kontrolne przechodza na wlasno$¢ szkoty i sa przechowywane przez nauczyciela do konca roku
szkolnego. Po uptywie tego terminu prace kontrolne niszczone sa przez szkot¢ w sposob trwatly.

2. Uczen jest informowany o ocenie w momencie jej wystawiania.

3. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna
dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniona do wgladu uczniowi lub jego
rodzicom w obecnosci nauczyciela. Ww. nie wolno wynosi¢ ze szkoty.

4. Rodzice sa informowani o postgpach i osiagnigciach ucznia na wywiadowkach i konsultacjach.
O ocenach $roédrocznych wychowawca powiadamia rodzicéw na pismie podczas wywiadowki.

6. Na 30 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne =zajecia edukacyjne sa zobowigzani poinformowaé ucznia
o przewidywanych dla niego rocznych niedostatecznych stopniach klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych.

7. O grozacej na koniec roku szkolnego ocenie niedostatecznej wychowawca powiadamia
rodzicow podczas spotkania w terminie 30 dni przed data zatwierdzenia oceny przez radg
pedagogiczna. Zawiadomienie przekazywane jest ponadto droga elektroniczna jako wpis
do e—dziennika. W razie nieobecno$ci rodzica na spotkaniu informacja o ocenach jest wysytana
poczta.
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Jezeli uczen, ktoremu proponowano roczna oceng klasyfikacyjna niedostateczna, uzyskal oceny
biezace umozliwiajace wystawienie oceny pozytywnej, to na 7 dni przed posiedzeniem
klasyfikacyjnym rady pedagogicznej proponuje mu si¢ ocen¢ pozytywna. Nowa propozycje
oceny wpisuje si¢ w e—dzienniku w kolumnie oceny proponowanej obok oceny niedostatecznej,
ktora uymuje si¢ w nawias.

Nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajgcia edukacyjne sa zobowiazani poinformowac
ucznia, a wychowawca oddziatlu — jego rodzicow, o przewidywanych dla niego rocznych
ocenach klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz o ocenie zachowania w terminie
co najmniej 7 dni przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;.

Warunki i tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywana rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny zachowania

§27e

. Uczen lub jego rodzice maja prawo wnioskowac (na pismie) do nauczycieli poszczegdlnych

przedmiotow o podwyzszenie pozytywnej oceny z obowiazkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych w terminie nie dluzszym niz 3 dni od otrzymania informacji o przewidywanych
dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych. Wniosek sktada sig
w sekretariacie szkoty.

Z wnioskiem o podwyzszenie oceny moze wystapi¢ uczen lub jego rodzice, jesli uczen spetnia
nastgpujace warunki:

1) wszystkie godziny opuszczone ma usprawiedliwione,
2) jest obecny na wszystkich zapowiedzianych formach sprawdzania wiedzy i umiejgtnosci.

3. Jesli uczen nie spetnia powyzszych warunkdw, wniosek bgdzie rozpatrzony negatywnie.

10.

Whiosek ucznia lub jego rodzicow musi zawiera¢ uzasadnienie. Wnioski bez uzasadnienia nie
beda rozpatrywane.

We wniosku uczen lub jego rodzice okreslaja oceng, o jaka ubiega si¢ uczen.
W przypadku uznania zasadnos$ci wniosku uczen wnioskujacy o podwyzszenie oceny przystepu-

je do egzaminu zaliczeniowego z materialu okreslonego przez nauczyciela w terminie nie
pézniejszym niz 2 dni przed terminem klasyfikacji koncowe;.

Podczas egzaminu zaliczeniowego obowiazuja wymagania edukacyjne niezb¢dne do uzyskania
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych podane przez nauczyciela
na poczatku roku szkolnego.

Egzamin przeprowadza si¢ w formie pisemnej z wyjatkiem egzaminu z informatyki, techniki,
plastyki, muzyki i wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim formg
zadan praktycznych. Egzamin zaliczeniowy z jezyka obcego moze mie¢ formg pisemna i ustna.

Egzamin zaliczeniowy przeprowadza i ocenia zespot dwoch nauczycieli danego przedmiotu lub
przedmiotu pokrewnego.

Z egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) imiona i nazwiska nauczycieli przeprowadzajacych egzamin,
2) termin egzaminu,
3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,
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4) zwigzta informacje o ustnych odpowiedziach ucznia (w przypadku ustnego przeprowadza-
nia egzaminu),

5) wynik egzaminu,

6) uzyskana oceng.

11.Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu zaliczenio-
wego nie moze by¢ nizsza niz przewidywana.

12. Uczen lub jego rodzice maja prawo wnioskowaé (na pismie) do wychowawcy o podwyzszenie
oceny zachowania w terminie nie dluzszym niz 3 dni od otrzymania informacji o przewidywane;j
dla niego rocznej ocenie zachowania.

13. We wniosku uczen lub jego rodzice okreslaja oceng, o jaka ubiega si¢ uczen.
14. Ocena zachowania moze by¢ podwyzszona w przypadku:

1) zaistnienia nowych okolicznosci, np. informacji o pozytywnych zachowaniach ucznia poza
szkota, osiagnigciach w pracy spotecznej na rzecz $rodowiska itp.,
2) pozytywnej opinii samorzadu klasowego.

15. W przypadku uznania zasadnos$ci wniosku prowadzi si¢ postgpowanie dotyczace podwyzszenia
przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie nie p6zniejszym niz 3 dni
przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;j.

16. Postgpowanie przeprowadza wychowawca wraz z pedagogiem szkolnym i sporzadza protokot
Zawierajacy:

1) imiona i nazwiska nauczycieli prowadzacych postgpowanie,

2) termin postgpowania,

3) informacje uzyskane w drodze postgpowania na temat zachowania ucznia, jego osiagniec,
pracy spolecznej na rzecz srodowiska itp.,

4) wynik postgpowania wraz z uzasadnieniem,

5) uzyskana oceng.

Zasady wystawiania ocen zachowania
§ 27f

1. Celem oceniania zachowania ucznidéw jest wspieranie rozwoju osobowosciowego ucznia
poprzez:

1) uczynienie z oceny zachowania akceptowanego przez ucznia narzgdzia kierowania jego
rozwojem i motywowania do doskonalenia moralnego,

2) jasne i zrozumiate dla ucznia sformutowanie wymagan,

3) promowanie zyciowego aktywizmu poprzez wyzsze nagradzanie sukcesOw niz karanie
porazek.

2. Materialem do oceny zachowania sa spostrzezenia wychowawcze gromadzone w ciagu semestru
przez wychowawce.

3. Oceng zachowania ustala wychowawca po zasiggnigciu opinii i w porozumieniu z nauczyciela-
mi uczacymi i innymi pracownikami szkoty (dotyczy rowniez klas integracyjnych).

4. Przy wystawianiu oceny zachowania wychowawca uwzgl¢dnia pochwaty i uwagi zamieszczone
w e—dzienniku, ocen¢ klasy/samorzadu klasowego, samoocen¢ ucznia oraz opinie innych
nauczycieli.
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5. Podczas oceniania zachowania ucznia stosuje si¢ zasad¢ wyzszej nagrody za stawianie
wartosciowych celéw i dazenie do ich realizacji niz kary za zaniechania lub btedy i uchybienia.

6. W przypadku otrzymania przez szkot¢ informacji o nagannym zachowaniu ucznia poza szkota
wychowawca powinien ten fakt uwzgledni¢ przy wystawianiu ocen.

7. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci: wywiazy-
wanie si¢ z obowiazkoéw ucznia, postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej, dbatos¢
o honor i1 tradycje szkoty, dbato$¢ o pigkno mowy ojczystej, dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie
wlasne oraz innych oséb, godne, kulturalne zachowanie w szkole i poza nia, okazywanie
szacunku innym osobom, udzial ucznia w realizacji projektu edukacyjnego.

8. Oceng zachowania ustala si¢ wedtug nastgpujacej skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre, popraw-
ne, nicodpowiednie, naganne. Podana skala dotyczy rowniez uczniéw niepelnosprawnych.

9. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym publicznej
poradni specjalistyczne;.

10. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoly, z zastrzezeniem ust. 13.
i14. §27¢.

11.Na poczatku kazdego roku szkolnego wychowawca oddzialu informuje uczniow oraz ich
rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach
ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

12. Wychowawca powiadamia ucznia o proponowanej ocenie zachowania na co najmniej tydzien
przed rada klasyfikacyjna.

13. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéoremu w gimnazjum co najmniej dwa razy z rzedu
ustalono naganna roczna oceng klasyfikacyjna zachowania.

14.Roczna ocena zachowania ucznia zatwierdzona na radzie pedagogicznej moze by¢ zmieniona
w przypadku zaistnienia nowych okolicznosci. Decyzj¢ o zmianie podejmuje rada pedagogiczna
podczas nadzwyczajnego posiedzenia.

15. Kryteria oceniania zachowania uwzgledniaja udziat ucznia w realizacji projektu edukacyjnego.

16. Kryteria oceniania zachowania uwzgledniaja zapisy zawarte w Szkolnym Regulaminie Ucznia.

Zasady komentowania ocen zachowania

§27g

1. Wychowawca ustala ocen¢ z zachowania, starajac si¢, aby zawierata ona jak najbardziej rzetelna
informacjg o rzeczywistym funkcjonowaniu ucznia w §rodowisku szkolnym oraz respektowaniu
przez niego zasad wspotzycia spotecznego i1 ogdlnie przyjetych norm etycznych.

2. Wychowaweca opatruje ocen¢ komentarzem.
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. Zawartoscia komentarza sa wskazowki dla ucznia, w jaki sposob moze on podnie$¢ oceng
swojego zachowania.

. Komentarz powinien by¢ sformutowany w sposob zyczliwy dla ucznia, nieraniacy jego
godnosci i w sposob pozytywny uwzgledniajacy jego pracg nad soba.

. Wychowawca powinien stosowa¢ w komentarzu zasade¢ pierwszenstwa zalet.

. Komentarz do oceny udzielany jest w formie ustne;j.

Kryteria ocen z zachowania
§ 27h
. Oceng wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

1) wzorowo wywiazuje si¢ z obowiazkoéw szkolnych zawartych w Szkolnym Regulaminie
Ucznia,

2) w stosunku do swoich mozliwos$ci, wktadu pracy i innych uwarunkowan osiaga wyniki
maksymalne,

3) nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci 1 spdznien,

4) uczestnicy w kotach zainteresowan albo prowadzi intensywne samoksztatcenie lub w innej
formie rozwija swoje mozliwosci, co przynosi mu osiagnigcia w postaci certyfikatow,
sukcesow naukowych, artystycznych, sportowych lub w innych dziedzinach,

5) zawsze dotrzymuje ustalonych terminow (np. zwrot ksiazek do biblioteki, przekazywanie
usprawiedliwien itp.),

6) rzetelnie wywiazuje si¢ z powierzonych mu oraz podejmowanych dobrowolnie rozno-
rodnych prac i zadan,

7) w codziennym zyciu szkolnym uczen wykazuje si¢ uczciwo$cia, zawsze reaguje
na dostrzezone przejawy zta, szanuje godno$¢ osobista wlasna 1 innych osob,

8) swoja postawa podkresla szacunek do pracy swojej i1 innych, a takze dla mienia publicznego
1 wlasnos$ci prywatnej,

9) dba o mienie szkotly, w tym o bezptatne podrgczniki dotowane przez MEN,

10)chgtnie pomaga kolegom zaré6wno w nauce, jak 1 w innych sprawach zyciowych, wykazuje
duza aktywno$¢ w dzialaniu na rzecz zespotu w szkole lub poza nia,

11)szanuje i wzbogaca dobre tradycje szkoty,

12) godnie reprezentuje szkote,

13)jest zawsze taktowny, a jego postawa nacechowana jest zyczliwoscia w stosunku do otocze-
nia,

14)dba o kulture jezyka,

15)dba o schludny i estetyczny wyglad,

16)nie ulega zadnym nalogom i uzaleznieniom, sam deklaruje, ze jest od nich wolny, swoja
postawa zachgca innych do nasladowania lub czynnie wspomaga starania innych o wyjscie
z natogu czy uzaleznienia,

17)zawsze sam przestrzega bezpieczenstwa i prawidlowo reaguje na wystgpujace zagrozenia,

18)na tle klasy wyr6znia si¢ wysoka kultura osobista wobec wszystkich pracownikow szkoty,
ucznidow, a takze w swoim otoczeniu i prezentuje taka postawg na wszystkich zajgciach
organizowanych przez szkole,

19)swoja postawa okazuje szacunek innym osobom,

20)bierze aktywny udzial w projekcie edukacyjnym: inicjuje pracg w zespole, wspomaga
cztonkow zespotu w realizacji poszczegolnych zadan.
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2. Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

1) wywiazuje si¢ z obowiazkdéw szkolnych zawartych w Szkolnym Regulaminie Ucznia,

2) w stosunku do swoich mozliwosci, wkladu pracy i1 innych uwarunkowan uczen osiaga
wyniki do$¢ wysokie,

3) nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci,

4) moze mie¢ 3 spdznienia w ciagu roku szkolnego,

5) dazy do rozwijania wiasnych zainteresowan i zdolno$ci na miar¢ swoich mozliwosci,

6) wykazuje duzg inicjatywe w pracy na rzecz szkoly i srodowiska,

7) szanuje 1 wzbogaca dobre tradycje szkoty,

8) godnie reprezentuje szkole,

9) dba o mienie szkoty, w tym o bezptatne podreczniki dotowane przez MEN,

10) jest zawsze taktowny, a jego postawa nacechowana jest zyczliwoscia w stosunku do otocze-
nia,

11) dba o kulturg jezyka,

12) nie ulega nalogom,

13) nie powoduje kl6tni, konfliktéw 1 bojek,

14) przestrzega zasad bezpieczenstwa, reaguje na zwrdcona mu uwage,

15) wyrodznia si¢ wysoka kultura osobista,

16) zawsze okazuje szacunek innym,

17) nie ma zastrzezen do wygladu i stroju ucznia,

18) bierze aktywny udziat w projekcie edukacyjnym: wykonuje dzialania, a jego wspolpraca
z pozostatymi cztonkami zespotu jest rzeczowa 1 nacechowana zyczliwo$cia.

3. Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:

1) wywiazuje si¢ z obowiazkow szkolnych zawartych w Szkolnym Regulaminie Ucznia,

2) systematycznie i aktywnie uczestniczy w zyciu klasy,

3) wywiazuje si¢ z nalozonych na niego obowiazkéw: bierze udzial w zajeciach pozalekceyj-
nych, §wietlicowych, wyrownawczych,

4) w ciagu tygodnia usprawiedliwia swoje nieobecnosci,

5) moze mie¢ 3 spdznienia w ciagu potrocza, a w roku szkolnym nie wigcej niz 5,

6) nie moze przekroczy¢ 7 godzin nieusprawiedliwionych w ciagu potrocza, a w roku szkolnym
10,

7) dba o kulturg jezyka, nie uzywa wulgaryzmoéow,

8) nie ma zastrzezen do jego wygladu i stroju,

9) wilasciwie zachowuje si¢ w roznych sytuacjach szkolnych: wyjscia do kina, biwaki,
wycieczki i inne imprezy szkolne,

10)przestrzega zasad kultury wspodtzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i innych
pracownikow gimnazjum,

11)nie ulega nalogom i nie namawia do nich innych,

12)reaguje na przejawy ztego zachowania kolegow,

13)dba o wspdlne dobro i1 imig szkoty,

14)dba o mienie szkoty, w tym o bezptatne podrgczniki dotowane przez MEN,

15)jest wrazliwy na krzywdg innych, umie okazywa¢ wspotczucie,

16)jego zachowanie na terenie szkoly nie budzi zastrzezen ogdélu nauczycieli i innych
pracownikow szkoty,

17)wykonuje konkretne, wskazane dziatania w projekcie edukacyjnym.

4. Oceng poprawna otrzymuje uczen, ktory:

1) narusza obowiazki zawarte w Szkolnym Regulaminie Ucznia,
2) nie pracuje na miar¢ swoich mozliwos$ci i warunkow,
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3) bierze niewielki udziat w pracach na rzecz klasy, szkoty i srodowiska,

4) nie moze przekroczy¢ 15 godzin nieusprawiedliwionych w ciagu podtrocza i1 25 w roku
szkolnym,

5) moze mie¢ 6 spoéznien w ciagu podtrocza, a w roku szkolnym nie wigcej niz 10,

6) nie reaguje na przejawy zla,

7) nie dba o mienie szkoty, w tym o bezptatne podrg¢czniki dotowane przez MEN,

8) zdarzaja mu si¢ uwagi o ztym zachowaniu, ale wykazuje che¢ poprawy swojego postepo-
wania,

9) podjete srodki zaradcze przynosza oczekiwane efekty wychowawcze,

10)wykonuje dziatania w projekcie edukacyjnym po upomnieniach.

. Oceng nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory:

1) nie wywiazuje si¢ z obowiazkéw szkolnych lub

2) nie jest zainteresowany swoim rozwojem i satysfakcjonuje go uzyskiwanie niskich wynikow
w nauce lub,

3) nie szanuje godnos$ci swojej i innych lub,

4) naraza na niebezpieczenstwo siebie i innych cztonkéw spotecznosci uczniowskiej lub,

5) czgsto nie wykonuje polecen nauczycieli i wychowawcy lub,

6) jest ztosliwy, krnabrny 1 arogancki lub,

7) nie chce podporzadkowac si¢ wymaganiom szkolnym lub,

8) nie dba o mienie szkoly, w tym o bezptatne podrgczniki dotowane przez MEN,

9) w czasie przerwy opuszcza samowolnie budynek szkoly, nie podporzadkowuje si¢ zalece-
niom nauczycieli dyzurujacych lub,

10)uzywa wulgarnego stownictwa lub,

11)nie moze przekroczy¢ 33 godzin nieusprawiedliwionych w ciagu potrocza i 50 w roku
szkolnym,

12)moze mie¢ 10 spdznien w ciagu potrocza, a w roku szkolnym nie wigcej niz 15,

13)ulegl natlogowi, np. pali papierosy, spozywa alkohol, zazywa narkotyki i dopalacze),

14)podjete srodki zaradcze nie przynosza oczekiwanych efektow wychowawczych,

15)nie wykonywat dzialan w projekcie edukacyjnym, co utrudniato prace zespotu.

. Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:

1) razaco naruszyt obowiazki ucznia i wszelkie regulaminy lub,

2) przekroczyl liczbg godzin nieobecno$ci nieusprawiedliwionych i spoznien wskazanych
w ust. 5. pkt. 11) 1 12),

3) stosowal agresj¢, przemoc, wymusit pieniadze, dopuscit si¢ kradziezy, uczestniczyl w bojce
lub,

4) z premedytacja zniszczyl mienie szkolne lub,

5) otrzymal upomnienie lub nagan¢ od dyrektora szkoty lub,

6) wszedl w konflikt z prawem (wszczgcie postgpowania sadowego) lub,

7) nie wykazal poprawy mimo zastosowanych przez szkotg srodkéw zaradczych,

8) mimo upomnien uczen nie uczestniczyl w realizacji projektu edukacyjnego.

. Jezeli uczen w drugim potroczu wykazat si¢ zdecydowana poprawa swojego zachowania lub
podniesieniem frekwencji, nalezy ten fakt uwzgledni¢ podczas wystawiania rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
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Klasyfikowanie
§271

. Uczen podlega klasyfikacji:

1) $rodrocznej i rocznej,
2) koncowe;j.

. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych
z tych zaje¢ 1 $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Klasyfikacje $rddroczna
przeprowadza si¢ raz w ciagu roku szkolnego na koniec pierwszego okresu klasyfikacyjnego,
tj. w ostatnim dniu stycznia.

. Klasyfikacja roczna polega na okresowym podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych
ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Na klasyfikacje¢ koncowa sktadaja sig:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla sig
odpowiednio w klasach programowo nizszych, oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona odpowiednio w klasie programowo
najwyzszej.

. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia
edukacyjne.

. Propozycje rocznych ocen klasyfikacyjnych nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych
wystawiaja na co najmniej 7 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;j.

. W oddziale integracyjnym $rodroczna i roczna oceng klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych dla
ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne po zasiggnigciu opinii nauczyciela zatrudnionego w celu
wspotorganizowania ksztatcenia integracyjnego.

. Propozycje rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wystawia wychowawca oddziatu
po zasiggnigciu opinii nauczycieli, ucznidéw danego oddzialu oraz ocenianego ucznia na co
najmniej 7 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;.

. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub innych
dysfunkcji rozwojowych na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno - pedagogiczne;j,
w tym poradni specjalistyczne;j.

10. Ocena z zaje¢ edukacyjnych wystawiona na koniec roku nie moze by¢ nizsza niz proponowana.

11.Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng klasyfikacyjna

zachowania.

12. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych

oraz na promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub na ukonczenie szkoty.

13. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotoéw, jezeli brak

jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia na zajgciach
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edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie
nauczania.

14. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

15.Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
na wniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na egzamin klasyfikacyjny.

16. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” lub ,nieklasyfiko-
wana’.

Promowanie
§ 27j

1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowiazkowych
1 dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskal roczne
oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 13. § 27f.

2. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowiazkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng zachowania,
otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdéznieniem.

3. Laureaci i finali$ci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca
roczng oceng klasyfikacyjna.

4. Uczen konczy szkolg, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktéra skladaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne
z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, uzyskane w klasie programowo
najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych, ktérych realizacja
zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskal oceny wyzsze od oceny
niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 13.1 14. § 271,

2) ponadto przystapit do egzaminu gimnazjalnego.

5. Uczen konczy szkol¢ z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowiazkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia oceng co najmniej 4,75 oraz
co najmniej bardzo dobra oceng zachowania.

Egzamin klasyfikacyjny
§ 27k

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotéw, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia na zajgciach
edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie
nauczania.

2. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub
na wniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na egzamin klasyfikacyjny.

3. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych przepisow
indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek
nauki poza szkota.
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4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajacego obowiazek szkolny Ilub
obowiazek nauki poza szkota nie obejmuje obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: technika,
plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

5. Uczniowi spetniajacemu obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota, zdajacemu
egzamin klasyfikacyjny, nie ustala si¢ oceny z zachowania.

6. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

7. Egzaminy klasyfikacyjne z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego
maja przede wszystkim formg zadan praktycznych.

8. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych
w obecnosci wskazanego przez dyrektora nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajec
edukacyjnych.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spelniajacego obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza
szkota przeprowadza komisja powotana przez dyrektora, ktory zezwolil na spelnienie
przez ucznia odpowiednio obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki poza szkota. W skiad
komisji wchodza :

1) dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w szkole inne stanowisko kierownicze jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciele zaje¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej
klasy.
11. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem spelniajacym obowiazek szkolny lub obowiazek
nauki poza szkola oraz z jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze
zdawaé egzaminy w ciagu jednego dnia.

12. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obserwatoréow rodzice
ucznia.

13.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol zawierajacy
w szczegblnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, a w przypadku egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadza-
nego dla ucznia spelniajacego obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota, skiad
komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

14. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

15. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedosta-
teczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

16. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora.
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Egzamin poprawkowy
§ 271

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat oceng niedostateczna z jednych albo
dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego
z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czg$ci pisemnej oraz czg$ci ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma
przede wszystkim formg¢ zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor w ostatnim tygodniu zaje¢ przed
wakacjami letnimi.

4. Egzamin poprawkowy odbywa si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotlana przez dyrektora. W skiad komisji
wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze jako przewod-
niczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne jako cztonek komisji.

6. Zadania egzaminacyjne ustala egzaminator w porozumieniu z przewodniczacym komisji.

7. Egzaminator moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wlasna prosbe lub w innych,
szczegoOlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor powotuje jako osobe
egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne.

8. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegol-
nosci:
1) sktad komisji,
2) termin egzaminu poprawkowego,
3) pytania egzaminacyjne,
4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskana oceng.

9. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora, nie pézniej niz do konca wrze$nia.

11. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klasg.

12. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
catego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te
obowiazkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane
w klasie programowo wyzszej.
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Egzamin gimnazjalny
§ 27t

. Egzamin gimnazjalny jest przeprowadzany w klasie Il w terminie:

1) gtownym w kwietniu,
2) dodatkowym w czerwcu.

. Egzamin gimnazjalny przeprowadzany jest w formie pisemne;.
. Egzamin gimnazjalny sklada si¢ z trzech czgsci i obejmuje:

1) w cze$ci pierwszej -humanistycznej- wiadomosci 1 umiejgtnosci z zakresu jezyka polskiego
oraz z zakresu historii i wiedzy o spoteczenstwie;

2) w czgsci drugiej - matematyczno-przyrodniczej - wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu mate-
matyki oraz z zakresu przedmiotdw przyrodniczych: biologii, chemii, fizyki i geografii;

3) w czesci trzeciej — wiadomosci 1 umiejgtnosci z zakresu jezyka obcego nowozytnego.

. Uczen przystepuje do trzeciej czesci egzaminu gimnazjalnego z zakresu tego jezyka obcego
nowozytnego, ktérego uczy si¢ w szkole w ramach obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Czg8¢ trzecia egzaminu gimnazjalnego jest przeprowadzana na poziomie podstawowym
1 na poziomie rozszerzonym.

. Uczen, ktory przystgpuje do trzeciej czgéci egzaminu gimnazjalnego z jgzyka obcego nowozyt-
nego, ktorego nauke na podbudowie wymagan okreslonych w podstawie programowe;j
ksztatcenia ogdlnego dla II etapu edukacyjnego kontynuowal w gimnazjum, przystgpuje
do egzaminu z tego j¢zyka na poziomie podstawowym i na poziomie rozszerzonym.

. Uczen, ktory przystgpuje do trzeciej czgéci egzaminu gimnazjalnego z jgzyka obcego nowozyt-
nego innego niz j¢zyk obcy nowozytny, o ktorym mowa w ustgpie 6., przystepuje do egzaminu
z tego jezyka na poziomie podstawowym oraz moze przystapi¢ do egzaminu z tego jezyka
na poziomie rozszerzonym.

. Uczniowie niepelnosprawni przystgpuja do egzaminu przeprowadzanego w ostatnim roku nauki
w gimnazjum w warunkach i formie dostosowanych do ich dysfunkcji.

. Uczniowie z uposledzeniem w stopniu lekkim ze sprz¢zona niepelosprawnos$cia (tacznie)
posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego (z uwagi na sprz¢zona niepetno-
sprawnos$c¢), ktorzy nie rokuja kontynuowania nauki w szkole ponadgimnazjalnej, moga by¢
zwolnieni z ww. egzaminu (na wniosek rodzicoOw, po zaopiniowaniu przez dyrektora szkoty,
zwalnia dyrektor OKE).

10. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania dostoso-

wanie warunkéw ww. egzaminu nast¢puje na podstawie tego orzeczenia.

11. Instrukcje dotyczace organizacji i przebiegu egzaminu gimnazjalnego znajduja si¢ w Rozporza-

dzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 wrze$nia 2007 r. w sprawie warunkow
1 sposobu oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow i stluchaczy oraz przeprowadzania
sprawdziandw 1 egzamindow w szkotach publicznych (Dz. U. Nr 83, poz. 562 z 2007 r. z pdzn.
zm.).
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Odwotanie od procedury wystawiania oceny - egzamin sprawdzajacy
§ 27m

. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ pisemne zastrzezenia do dyrektora, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia
wraz z uzasadnieniem zglasza si¢ nie pdzniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakon-
czenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i musza mie¢ formg pisemna.

. Dyrektor rozpatruje ztozone zastrzezenia w ciagu 5 dni i w przypadku stwierdzenia, Ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor
powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza sprawdzian
wiadomosci 1 umiejgtno$ci ucznia w formie pisemnej iustnej oraz ustala roczna oceng
klasyfikacyjna z danych zaje¢¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala roczna oceng klasyfikacyjna
zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia glosow; w przypadku rownej liczby
glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

. W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor albo nauczyciel zajmujacy wtej szkole inne stanowisko kierownicze jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne,

¢) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze jako
przewodniczacy komisji,

b) wychowawca oddziatu,

c) wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,

d) pedagog,

e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

f) przedstawiciel rady rodzicow.

. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wlasna prosbe lub w innych, szczegoélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne z tym, ze
powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny. Ocena ustalona
przez komisjg jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

. Z prac komisji sporzadza si¢ protokét zawierajacy w szczegolnosci:
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1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu,

c) zadania (pytania) sprawdzajace,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalona oceng;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

c¢) wynik glosowania,

d) ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.

. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia. Do protokolu dotacza si¢ pisemne prace
ucznia i zwigzta informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

. Uczen lub jego rodzice maja obowiazek sprawdzi¢ wynik rozpatrzonego zastrzezenia w sekre-
tariacie szkoty.

Ewaluacja systemu oceniania
§ 27n

. Pod koniec kazdego roku szkolnego dokonuje si¢ weryfikacji efektywnosci oceniania wewnatrz-
szkolnego.

. Informacje o wybranych elementach oceniania wewnatrzszkolnego sa gromadzone za pomoca
ankiet, obserwacji, rozmow skierowanych do nauczycieli, uczniéow i rodzicow.

. Etapem koncowym weryfikacji jest wprowadzenie zmian do ,,Szczegdtowych warunkéw
i sposobow oceniania wewnatrzszkolnego” na podstawie analizy zebranych informacji przez
powotany do tego celu zespot nauczycieli.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna
§ 28

. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu i zaspo-
kajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych, a takze na rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych wynikajacych ze:

1) szczego6lnych uzdolnien;

2) niepetnosprawnosci;

3) niedostosowania spotecznego;

4) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
5) specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

6) zaburzen komunikacji jezykowej;

7) choroby przewleklej;

8) zaburzen psychicznych;

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) rozpoznanych niepowodzen szkolnych;
11) zaniedban srodowiskowych;

12) trudno$ci adaptacyjnych;

13) odmiennosci kulturowe;.
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10.

11.

Pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele oraz nastepujacy
specjalisci: psycholog, pedagog, logopeda, terapeuta, doradca zawodowy.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z rodzi-
cami, poradnia psychologiczno — pedagogiczna, poradniami specjalistycznymi i organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

Dyrektor powotuje zespodt ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla uczniéw posiadaja-
cych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o niedostosowaniu
spotecznym lub zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, zwany dalej zespotem
wspierajacym.

W sklad zespolu wspierajacego wchodza: wychowawca oddzialu jako koordynator pracy
zespolu oraz nauczyciele uczacy w danym oddziale i specjalisci zatrudnieni w szkole.

Do zadan koordynatora nalezy:

1) ustalanie termindéw spotkan zespotu;

2) zawiadomienie dyrektora i wszystkich czlonkdw o terminie spotkania zespolu (z tygod-
niowym wyprzedzeniem);

3) prowadzenie dokumentacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla uczniow;

4) nawiazywanie kontaktow z poradnia psychologiczno — pedagogiczna, organizacjami poza-
rzadowymi oraz innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mltodziezy
(ustala rozwiazania organizacyjne, jesli wynika to z planu dziatan wspierajacych dla ucznia,
tj. ustala czas, miejsce zajec, 1lo$¢ os6b w grupie).

Dla uczniéw, o ktorych mowa w ust. 4., zespol wspierajacy na podstawie orzeczenia opraco-

wuje indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny (IPET) na okres wskazany w orze-

czeniu.

Indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny (IPET) zawiera:

1) zakres dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania i indy-
widualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych
ucznia,

2) rodzaj i zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistéw prowadzacych zajecia
z uczniem z tym, ze w przypadku:

a) ucznia niepelnosprawnego — zakres dziatan o charakterze rewalidacyjnym,

b) ucznia niedostosowanego spolecznie — zakres dziatan o charakterze resocjalizacyjnym,

c) ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym — zakres dziatan o charakterze
socjoterapeutycznym;

3) formy i metody pracy z uczniem;

4) ustalone przez dyrektora formy i sposoby udzielania uczniowi pomocy psychologiczno—
—pedagogicznej oraz okres i wymiar godzin, w ktorym poszczegoélne formy pomocy beda
realizowane.

O ustalonych formach, sposobach, wymiarze 1 okresie udzielania pomocy psychologiczno —
— pedagogicznej dyrektor szkoty informuje rodzicow w formie pisemne;.

W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
wymaga objecia pomoca psychologiczno — pedagogiczna, nauczyciel lub specjalista udziela
uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej pracy z uczniem, informujac o podjetych dziataniach
wychowawcg.

Wychowawca informuje innych nauczycieli lub specjalistow o potrzebie objecia ucznia
pomoca psychologiczno — pedagogiczna w trakcie biezacej pracy z uczniem, jezeli stwierdzi
taka potrzebe.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

Wychowawca planuje 1 koordynuje udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno—pedago-
gicznej, ustala jej formy, okres oraz wymiar godzin, a nast¢pnie informuje pisemnie rodzicoOw
o ustaleniach dotyczacych tejze pomocy.

Zespot spotyka sig¢ w miarg potrzeb, ale nie rzadziej niz 2 razy w roku szkolnym. Spotkania
zwohuje koordynator.

W ramach organizowanej w szkole pomocy psychologiczno — pedagogicznej zesp6t moze
zaleci¢ nastepujace formy pracy z uczniem:

1) zajgcia rewalidacyjne,

2) zajecia logopedyczne,

3) zajgcia wyrOwnawcze,

4) zajgcia socjoterapeutyczne,

5) zajecia rozwijajace uzdolnienia,

6) terapia pedagogiczna,

7) doradztwo edukacyjno — zawodowe,

8) indywidualna opieka psychologa lub pedagoga.

Uczen jest zobowiazany do udziatu w zajgciach, a jezeli rodzic nie wyraza zgody na udzial
dziecka w poszczego6lnych formach pomocy, to informuje o tym na pi$mie dyrektora.

Dokumentacja zwiazana z pomoca psychologiczno — pedagogiczna znajduje si¢ w gabinecie
pedagoga szkolnego, a odpowiedzialny za jego prowadzenie jest wychowawca.

W przypadku zmiany szkoty lub po ukonczeniu gimnazjum na wniosek rodzica dokumentacja
moze by¢ przekazana placowce, do ktdrej uczen bedzie uczgszczal.

Zasady 1 warunki realizowania projektu edukacyjnego
§ 29

. Uczniowie biora udziat w realizacji projektu edukacyjnego.

Projekt edukacyjny jest zespolowym, planowym dziataniem uczniow majacym na celu rozwia-
zanie konkretnego problemu z zastosowaniem roznorodnych metod i realizowanym w zaspo-
tach od 3 do 10 uczniow.

Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych tre§ci nauczania
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego dla gimnazjow lub wykraczac
poza te tresci.

Koordynatorem ds. projektow jest kierownik zaje¢ pozalekcyjnych, ktérego zadaniem jest zebra-
nie od opiekundéw tematéw projektow (umieszczenie ich na tablicach ogloszen), terminow reali-
zacji, listy uczestnikow 1 terminow prezentacji do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego.

Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespo6t uczniow pod opieka nauczyciela i obejmuje
nastepujace dzialania:

1) wybranie tematu projektu edukacyjnego,

2) okreslenie celow projektu edukacyjnego i1 zaplanowanie etapow jego realizacji,

3) wykonanie zaplanowanych dziatan,

4) publiczne przedstawienie rezultatow projektu edukacyjnego.

Projekt realizowany jest przez wszystkich uczniow w klasie drugiej. Jezeli uczen z przyczyn
losowych nie moze uczestniczy¢ w projekcie edukacyjnym, to moze go zrealizowa¢ w 1. semes-
trze klasy trzeciej.
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7. Dyrektor moze zwolni¢ z realizacji projektu edukacyjnego uczniow z orzeczeniem o uposle-
dzeniu w stopniu umiarkowanym, obje¢tych nauczaniem indywidualnym, przebywajacych
w placowkach leczniczych (szpitale, sanatoria) oraz nieuczgszczajacych czasowo do szkoly
z powodu dhugotrwatej choroby.

8. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 7, na §wiadectwie ukonczenia gimnazjum w miejscu
przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego
wpisuje sig ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

9. Wychowawca na poczatku roku szkolnego, w ktorym uczniowie beda realizowac projekt
edukacyjny, informuje ucznidow i ich rodzicéw o warunkach i zasadach realizacji projektu.

10. Nad realizacja konkretnego projektu czuwa opiekun projektu. Jego zadania to:

1) omodwienie tematu projektu z uczniami,

2) opracowanie harmonogramu dziatan,

3) ustalenie czasu i miejsca spotkan,

4) prowadzenie dokumentacji:
a) karty projektu wg wzoru,
b) karty oceny projektu wg wzoru,

5) czuwanie nad prawidtlowym przebiegiem projektu,

6) motywowanie uczniow do systematycznej pracy,

7) pomoc w prezentacji projektu,

8) ocena realizacji projektu,

9) przekazanie informacji wychowawcy klasy o realizacji projektu przez poszczegoélnych
uczniow.

11. Wychowawca w odpowiednim miejscu e-dziennika lekcyjnego wpisuje tematy projektow
edukacyjnych.

12. Czas realizacji projektu jest uzalezniony od tematu.

13. Zakonczeniem projektu edukacyjnego jest publiczna prezentacja, ktérej forma jest uzalezniona
od tematyki realizowanego projektu.

14. Jesli projekt lub jego czgs¢ jest Scisle zwiazany z programem danego przedmiotu, dopuszcza
si¢ wpisanie oceny czastkowej do dziennika lekcyjnego. Oceng ustala wowczas sam opiekun
projektu (jesli jest jednoczes$nie nauczycielem przedmiotu) lub w porozumieniu z nauczycie-
lem przedmiotu po zakonczeniu realizacji projektu.

15. Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu wpisuje
si¢ na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum oraz w arkuszu ocen.

16. Udziatl ucznia w projekcie edukacyjnym jest uwzgledniony podczas ustalania oceny zachowa-
nia wg kryteriow podanych w ,,Szczegdétowych warunkach i sposobach oceniania wewnatrz-
szkolnego”.

17. Podstawa do wpisania na $§wiadectwie ukonczenia gimnazjum udzialu ucznia w realizacji
projektu edukacyjnego jest spetnienie przez niego warunkow:

1) czynny udziat w pracy nad projektem w zespole,

2) wykonanie konkretnego wskazanego w harmonogramie zadania,
3) doprowadzenie prac nad projektem do konca,

4) udziat w publicznej prezentacji projektu.

18. Dokumentacja zgromadzona w trakcie realizacji projektu jest przechowywana w archiwum
szkoty do ukonczenia przez ucznia nauki w gimnazjum.
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Nauczyciele 1 inni pracownicy szkoty

§ 30
1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, pedagogéw oraz pracownikow administracji i obstugi.
la. Dyrektor, jako kierownik zaktadu pracy, decyduje w szczegolnosci w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz pracownikow niebgdacych nauczycielami,

2) powierzania stanowiska wicedyrektora i innego stanowiska kierowniczego oraz odwoly-
wania z tych stanowisk po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego i rady pedagogiczne;,

3) przyznawania nagrod i1 wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i pracownikom
niebedacym nauczycielami,

4) wystgpowania z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod i wyrdznien dla nauczycieli
1 pracownikéw niebegdacych nauczycielami.

1b. Dyrektor jest bezposrednim przetozonym:

1) pracownikéw pedagogicznych,
2) kierownika gospodarczego,

3) glownego ksiggowego,

4) sekretarza szkoty,

5) kancelisty.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust.1b., okreslaja
odregbne przepisy.

3. W gimnazjum istnieja nastgpujace stanowiska:

1) administracji: kierownik gospodarczy, gtdéwny ksiggowy, samodzielny referent, sekretarz
szkoty, kancelista;

2) obstugi: szef kuchni, pomoc kuchenna, wozny, szatniarka, sprzataczka, konserwator,
dozorca.

4. Szczegotowy zakres czynno$ci dla zatrudnionych pracownikoéw sporzadza dyrektor. Dokument
ten stanowi zatacznik do umowy o pracg.

5. Struktura organizacyjna szkoty oraz zakres czynno$ci poszczegolnych stanowisk znajduja sig
w zalaczniku nr 3 do statutu.

§ 31
1. Nauczyciele wspotpracuja ze soba w:

1) zespotach przedmiotowych,

2) zespole ds. analizowania wynikdéw nauczania,

3) zespotach wychowawcow grup wiekowych,

4) zespole interwencyjno-wychowawczym,

5) zespotach ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

6) zespole do aktualizacji oceniania wewnatrzszkolnego,

7) zespole do aktualizacji statutu,

8) komisji do przyznawania §wiadczen socjalnych na doksztalcanie nauczycieli,

9) komisji do przyznawania §wiadczen finansowych na pomoc zdrowotna dla nauczycieli.

2. W zespotach opracowywane sa plany pracy, wykazy imprez, przeprowadzane sa szkolenia
doskonalace 1 poszerzajace wiedzg.

3. Koordynatorzy zespotow $cisle wspotpracuja z dyrektorem.
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1.

la.

3.

§ 32

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza. Jest odpowiedzialny
za jakos$¢ tej pracy i1 bezpieczenstwo powierzonych jego opiece ucznidw na zajeciach obowiaz-
kowych, dodatkowych, pozalekcyjnych i pozaszkolnych.

Nauczyciel, przed nawiazaniem stosunku pracy, jest obowiazany przedstawi¢ dyrektorowi
szkoty informacj¢ z Krajowego Rejestru Karnego.

Do obowiazké6w nauczyciela nalezy:

1) zapewnienie pelnej opieki uczniom podczas zajeé edukacyjnych obowiazkowych, dodatko-
wych 1 nadobowiazkowych, podczas imprez szkolnych i srodowiskowych, wycieczek 1 in-
nych wyjazdow,

2) efektywna realizacja przyjetego programu nauczania, state podnoszenie jakosci ksztatcenia,
3) sporzadzanie planu dydaktycznego z nauczanych zaj¢¢ edukacyjnych i przedstawienie go
do zatwierdzenia dyrektorowi szkoty najpdzniej do 15 wrzesnia kazdego roku szkolnego,

4) opracowanie przedmiotowego systemu oceniania z nauczanych zaj¢¢ edukacyjnych
1 przedstawienie go dyrektorowi szkoty najp6zniej do 15 wrzesnia kazdego roku szkolnego,
dokonywanie nowelizacji systemu i dostosowywanie go do aktualnych przepiséw prawa,

5) Sciste stosowanie zasad oceniania kryterialnego przyjgtego przez szkolg, zachowanie bez-
stronnos$ci 1 obiektywizmu w ocenie ucznia, czg¢sta ocena wiadomosci 1 umiejgtnosci ucznia,
informowanie uczniéw i ich rodzicow o ocenach biezacych,

6) systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zaj¢¢ pod wzgledem bezpieczenstwa
i higieny pracy,

7) uczestniczenie w szkoleniach BHP organizowanych przez zaktad pracy,

8) przestrzeganie zapisOw statutowych,

9) zapoznawanie si¢ z aktualnym prawem oswiatowym,

10) egzekwowanie przestrzegania regulaminéw w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypad-
kowosci,

11) uzywanie w salach gimnastycznych i na boiskach tylko sprawnego sprzetu,

12) kontrolowanie na kazdej lekcji obecnosci uczniow,

13) rzetelne petnienie dyzuréw podczas przerw migdzylekcyjnych zgodnie z opracowanym
harmonogramem dyzuréw nauczycielskich,

14) przygotowywanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych,

15) dbanie o poprawno$¢ jezykowa ucznidéw,

16) podnoszenie i aktualizowanie wiedzy i umiej¢tnosci pedagogicznych,

17) stuzenie pomoca nauczycielom rozpoczynajacym prace pedagogiczna,

18) wzbogacanie warsztatu pracy i dbanie o powierzone mu pomoce i sprzet,

19) aktywne uczestniczenie w szkoleniowych posiedzeniach rad pedagogicznych,

20) stosowanie nowatorskich metod pracy,

21) wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia poprzez prowadzenie réznorodnych form
oddziatywan w ramach zaj¢¢ pozalekcyjnych,

22) wystawienie przewidywanych dla ucznidow rocznych stopni niedostatecznych na 30 dni
przed posiedzeniem rady klasyfikacyjne;j.

Nauczyciel odpowiada:

1) stuzbowo przed dyrektorem za:
a) poziom wynikoéw dydaktyczno — wychowawczych w swoim przedmiocie oraz w oddzia-
tach 1 zespotach stosownie do realizowanego programu i warunkow, w jakich dzialal,
b) stan warsztatu pracy, sprzetow, urzadzen oraz srodkéw dydaktycznych mu przydzielo-
nych;
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2) stuzbowo przed wtadzami szkoty, ewentualnie cywilnie lub karnie za:

a) tragiczne skutki wynikte z braku swego nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidw na zajg-
ciach szkolnych, pozaszkolnych, w czasie przydzielonych mu dyzurow,

b) nieprzestrzeganie procedury postgpowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego lub
na wypadek pozaru, zniszczenie lub strate elementow majatku i wyposazenia szkoty
przydzielonych mu przez kierownictwo szkoly, a wynikajace z nieporzadku, braku
nadzoru i zabezpieczenia;

3) sluzbowo i karnie za:
a) naruszenie tajemnicy stuzbowej,
b) brak aktualnej ksiazeczki zdrowia.

§ 33

. Dyrektor powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych w tym
oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

. Dla zapewnienia ciagtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci pozadane jest, by wycho-
wawca opiekowal si¢ tymi samymi uczniami przez caty okres nauczania w szkole.

. Obowiazki wychowawcy danego oddzialu powierza dyrektor po zasiggnigciu opinii rady
pedagogicznej oraz samorzadu uczniowskiego. Wychowawca petni swoja funkcje w stosunku
do powierzonego mu oddziatu do chwili ukonczenia szkoty przez uczniéw danego oddziatu,
chyba zZe rada rodzicow ztozy uzasadniony wniosek do dyrektora o zmiang wychowawcy lub
sam nauczyciel wniesie stosowna prosb¢ o zmiang.

§ 34

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami szkoty,
a w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia,
2) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie 1 w spoteczenstwie,
3) rozwijanie umiej¢tnosci rozwiazywania zyciowych probleméw przez wychowanka.

Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1, winien:

1) zdiagnozowa¢ warunki zycia i nauki swoich wychowankow,

2) opracowa¢ wspolnie z rodzicami i uczniami program wychowawczy uwzgledniajacy wy-
chowanie prorodzinne,

3) utrzymywaé systematyczny i czgsty kontakt z innymi nauczycielami w celu koordynacji
oddziatywan wychowawczych,

4) wspotpracowac z rodzicami, wlaczajac ich do rozwiazywania probleméw wychowawczych,

5) przyjmowac¢ od nauczycieli pracujacych z danym oddziatem opinie i uwagi dotyczace
specjalnych potrzeb edukacyjnych ucznidéw,

6) wspotpracowaé z pedagogiem szkolnym i psychologiem oraz poradnia psychologiczno—
— pedagogiczna,

7) wnioskowac o objecie wychowankdéw pomoca psychologiczno — pedagogiczna,

8) $ledzi¢ postgpy w nauce swoich wychowankow,

9) dba¢ o systematyczne uczgszczanie ucznidow na zajecia,

10) informowa¢ pedagoga najpdzniej do 15. dnia kazdego miesiaca o nieobecnosciach nieuspra-
wiedliwionych ucznia w ilo$ci powyzej 25 godzin w miesiacu,
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11) zapozna¢ rodzicow z zasadami zawartymi w szczegdtowych warunkach i sposobach
oceniania wewnatrzszkolnego, programem wychowawczym szkoty, tematyka zajgé
z wychowawca, programem profilaktyki, wynikami i1 analiza probnych i wtasciwych
egzamindw,

12) udziela¢ porad w zakresie mozliwos$ci dalszego ksztalcenia i wyboru zawodu,

13) ksztaltowac wlasciwe stosunki pomigdzy uczniami, opierajac je na tolerancji i poszanowa-
niu godnosci,

14) utrzymywac staty kontakt z rodzicami i opiekunami w sprawach postgpu w nauce i1 zacho-
waniu si¢ ucznia oraz efektywnosci pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

15) na 30 dni przed data zatwierdzenia przez rad¢ pedagogiczng powiadamia¢ rodzicow w for-
mie pisemnej o przewidywanej dla ucznia rocznej ocenie niedostatecznej,

16) uczestniczy¢ w spotkaniach z rodzicami uczniow.

3. Wychowawca prowadzi okreslona przepisami dokumentacje pracy dydaktyczno — wychowaw-
czej (e—dziennik, arkusze ocen, $wiadectwa szkolne) oraz dokumentacje pomocy psycho-
logiczno— pedagogicznej. Najpdzniej do 15. dnia kazdego miesiaca oblicza frekwencje.

4. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej 1 metodycznej
ze strony poradni psychologiczno — pedagogicznej, pedagoga szkolnego oraz dyrekc;ji.

Obowiazki rodzicow
§ 35
1. Rodzic ma obowiazek:

1) regularnego posytania dziecka do szkoty;

2) usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka na zajeciach;

3) osobistego, telefonicznego lub pisemnego zwolnienia dziecka z lekcji;

4) uczestniczenia w spotkaniach z nauczycielami i wychowawca;

5) przybycia do szkoly na prosbg dyrektora, wychowawcy, pedagoga szkolnego i innych
nauczycieli;

6) ponoszenia kosztow napraw zniszczonego przez dziecko mienia szkolnego;

7) zapoznania si¢ z zasadami funkcjonowania dziennika elektronicznego;

8) systematycznego kontrolowania postgpow edukacyjnych dziecka poprzez niezalezne konto
w systemie dziennika elektronicznego;

9) przed rozpoczgciem zaje¢ dydaktyczno — wychowawczo — opiekunczych poinformowania
na pismie wychowawcy lub dyrektora o wszelkich przeciwwskazaniach (szczegdlnie
zdrowotnych) do realizacji przez dziecko zaje¢ organizowanych przez szkote;

10) informowania szkoty o stwierdzonych u dziecka w czasie trwania roku szkolnego
przeciwwskazaniach do realizacji wymienionych w pkt. 9) zajec.

2. W przypadku zaniedban ze strony rodzicéw szkota uruchamia nastgpujace procedury:

1) telefoniczne wezwanie rodzica do szkoty;

2) pisemne wezwanie rodzica do szkoty;

3) przeprowadzenie rozmow dyscyplinujaco — ostrzegawczych z wychowawca;

4) przeprowadzenie rozméw dyscyplinujacych w obecnosci dyrektora szkoty;

5) skierowanie sprawy ucznia do rozpatrzenia na posiedzeniu zespotu ds. wychowawczych;
6) zawiadomienie odpowiednich organéw panstwowych.

3. Droga skladania przez rodzicéw skarg i zazalen:

1) nauczyciel,
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2) wychowawca,

3) wicedyrektor,

4) dyrektor,

5) kurator,

6) minister wlasciwy ds. oswiaty.

Uczniowie
§ 36

Do gimnazjum uczg¢szczaja uczniowie, ktorzy ukonczyli szkol¢ podstawowa w wieku od 13
do 16 lat. Podlegaja oni obowiazkowi szkolnemu do 18. roku zycia.

Na wniosek rodzicow ucznia oraz po zasiggnigciu opinii psychologiczno—pedagogiczne]
dyrektor moze, w porozumieniu z organem prowadzacym, zezwoli¢ na pozaszkolna forme
realizacji obowiazku szkolnego.

Prawa i1 obowiazki uczniow
§ 37
. Uczen szkoly ma prawo do:

1) tygodniowego rozkladu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umystowe;;

la) wychowania w duchu ideatéw zawartych w Karcie Narodow Zjednoczonych, a w szcze-
gblnosci w duchu pokoju, godnosci, tolerancji, wolnosci, rownosci i solidarnosci,

1b) zachowania swojej tozsamosci;

lc) swobodnego wyrazania wlasnych pogladow we wszystkich sprawach dotyczacych dziecka;

1d) swobodnej wypowiedzi; prawo to ma zawiera¢ swobodg poszukiwania, otrzymywania
1 przekazywania informacji oraz idei wszelkiego rodzaju, bez wzgledu na granice, w formie
ustnej, pisemnej badz za pomoca druku, w formie artystycznej lub z wykorzystaniem
kazdego innego $rodka przekazu wedtug wyboru dziecka;

le) swobody sumienia i wyznania. Swoboda wyrazania wyznawanej religii lub przekonan moze
podlega¢ tylko takim ograniczeniom, ktére sa przewidziane prawem i sa konieczne
do ochrony bezpieczenstwa narodowego i porzadku publicznego, zdrowia lub moralnosci
spotecznej badz podstawowych praw i wolno$ci innych osob;

1f) swobodnego zrzeszania si¢ oraz wolnosci pokojowych zgromadzen;

2) poszanowania swej godnosci;

3) rozwijania zainteresowan, zdolnos$ci, talentow;

4) swobody wyrazania mysli i przekonan, o ile nie naruszaja one dobra osobistego 0sob
trzecich;

5) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym;

6) nietykalno$ci osobiste;j;

7) bezpiecznych warunkéw podczas pobytu w szkole;

8) korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem i w mysl
obowiazujacych regulaminow;

8a) sprawiedliwej, umotywowanej i jawnej oceny ustalonej na podstawie znanych kryteriow;

8b) powiadamiania go o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianow wiadomosci;

8c) odpoczynku w czasie przerw mi¢dzylekcyjnych oraz w czasie przerw §wiatecznych i ferii,

8d) uzyskania pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

8e) korzystania z opieki zdrowotnej, poradnictwa terapii pedagogicznej oraz psychologicznej;

39



9) wgladu, na wniosek swoj lub rodzicow, do swoich sprawdzonych i1 ocenionych pisemnych
prac kontrolnych oraz innej dokumentacji dotyczacej oceniania;

10) wypozyczenia z biblioteki szkolnej darmowych podrecznikow i materiatow ¢wiczeniowych;
szczegodtowe zasady wypozyczen znajduja si¢ w zataczniku nr 2 do statutu.

2. Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie, a zwlaszcza:

1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajgciach lekcyjnych,

2) dbania o wspdlne dobro, tad 1 porzadek w szkole,

2a) dbania o mienie szkoty, w tym o bezptatne podrgczniki dotowane przez MEN,

3) dbania o kulture i higieng osobista (schludny wyglad 1 strdj, nienoszenie strojéw nadmiernie
odstaniajacych ciato oraz bizuterii i 0zdob zagrazajacych bezpieczenstwu),

4) przychodzenia na zajgcia punktualnie, zgodnie z planem lekcji,

5) eliminowania spoznien,

6) systematycznego przygotowywania si¢ do zaj¢é edukacyjnych,

7) regularnego odrabiania zadan domowych, kulturalnego zachowywania si¢ podczas zajeé
polegajacego na: spokojnym zajeciu wyznaczonego miejsca w sali, przygotowaniu nie-
zbednych przybordw, pomocy, podrecznika, zeszytu itp., zabieraniu glosu po uprzednim
zgloszeniu sig i1 za zgoda nauczyciela, nierozmawianiu z kolega/kolezanka, stosowaniu form
grzeczno$ciowych,

8) prowadzenia zeszytu przedmiotowego, zeszytow ¢wiczen, sporzadzania notatek,

9) pisania kazdej pracy kontrolnej,

10) wktadania wysitku (na miar¢ swoich mozliwo$ci) w wywiazywanie si¢ z obowiazkow
na wychowaniu fizycznym, technice, plastyce i muzyce,

11) dostarczenia usprawiedliwienia w formie pisemnej na osobnej kartce najpdzniej w terminie
do 7 dni od powrotu do szkoty; usprawiedliwienie powinno zawiera¢ informacje o przyczy-
nie nieobecnosci oraz podpis upowaznionej osoby; usprawiedliwienie moze by¢ zakwe-
stionowane, jezeli zostanie dostarczone po terminie lub jego tres¢ bedzie sprzeczna
ze stwierdzonym stanem faktycznym,

12) wystrzegania si¢ szkodliwych natogow,

13) naprawiania wyrzadzonych szk6éd materialnych,

14) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w zespole,

15) dbania o honor i tradycje gimnazjum,

16) podporzadkowania si¢ zarzadzeniom dyrektora, rady pedagogicznej oraz ustaleniom samo-
rzadu uczniowskiego,

17) okazywania szacunku nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoty i ludziom star-
szym.

2a. Uczniowie konczacy szkol¢ musza zlozy¢ w sekretariacie zbiorcza kart¢ obiegowa podpisana
przez wskazanych w tejze karcie pracownikow szkoty.

2b. Jezeli uczeh opuszcza szkotg z innej przyczyny niz wskazana w ust. 2a., ma obowiazek ztozy¢
w sekretariacie indywidualng kart¢ obiegowa podpisana przez wskazanych w tejze karcie
pracownikow szkoty.

3. Zasady korzystania z telefonéw komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych (dyktafon,
odtwarzacze MP3 1 MP4, aparat fotograficzny) oraz sankcje przewidziane za naruszenie zasad:

1) podczas zaj¢¢ edukacyjnych obowiazuje catkowity zakaz uzywania telefonéw komorko-
wych; aparaty powinny by¢ wylaczone i schowane,

2) poza zajeciami edukacyjnymi (przerwy, czas przed i po zajgciach) telefon moze by¢ uzywa-
ny jedynie w trybie ,,milczy”,
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10.

11.

3) naruszenie przez ucznia zasad uzywania telefonéw komoérkowych oraz innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty powoduje zabranie urzadzenia i przekazanie go do depo-
zytu u dyrektora szkoty. Aparat odbiera rodzic lub prawny opiekun ucznia.

Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za ewentualng kradziez lub za zaginigcie telefondéw
komodrkowych i innych cennych przedmiotow.

Uczen moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:

1) rzetelna naukg i pracg na rzecz szkoty,
2) wzorowa postawg,
3) wybitne osiagnigcia.

Nagrody przyznaje dyrektor na wniosek wychowawcy, samorzadu uczniowskiego, rady
rodzicOw po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej.

Uczniom przyznaje si¢ $wiadectwa z wyrdznieniem zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Za szczegOlne osiagnigcia kapitula przyznaje Ztoty Medal Absolwenta Gimnazjum. W sktad
kapituly wchodza dyrektorzy szkoty i nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora.

Ustala si¢ nastgpujace rodzaje kar dla uczniow:

1) upomnienie ucznia przez wychowawce,
2) upomnienie ucznia przez dyrektora,
3) udzielenie uczniowi nagany przez dyrektora (pisemne powiadomienie rodzicOw o nagan-
nym zachowaniu ucznia),
4) przeniesienie ucznia do rownolegtego oddziatu tej szkoty,
5) przeniesienie ucznia do innego gimnazjum w przypadku:
a) dziatan zagrazajacych bezpieczenstwu i zyciu jego lub innych,
b) razacego naruszania norm i zasad obowiazujacych w szkole,
c¢) demoralizujacego wplywu na innych uczniéw,
d) aktéw wandalizmu.

Od kazdej wymierzonej kary uczen moze si¢ odwota¢ do dyrektora za posrednictwem samo-
rzadu uczniowskiego, wychowawcy lub rodzicéw w terminie 7 dni.

Prawa i obowiazki, rodzaje nagrod i kar stosowanych wobec uczniéw oraz tryb odwotywania
si¢ od kary okresla szczegdtowo Szkolny Regulamin Ucznia.

Bezpieczenstwo uczniow
§ 38
Dla zapewnienia bezpieczefnstwa uczniow:

1) budynek szkolny oraz obejscie wokot szkoty zostaty objete nadzorem kamer CCTV,

2) na terenie szkoty w godz. 7.45 do zakonczenia zaje¢ pelnione sa dyzury nauczycielskie wg
harmonogramu ustalonego przez dyrektora szkotly i1 jego zastepcow,

3) w sezonie jesienno — zimowym uczniowie s3 sprowadzani do szatni po lekcjach, po ktorych
jest najwigksze nasilenie ruchu (podaje je zarzadzenie dyrektora szkoty),

4) nauczyciele — wychowawcy wszystkich klas pierwszych maja obowiazek zapozna¢ uczniéw
z rozktadem szkoly 1 jej organizacja,

5) pracownicy administracji 1 obslugi sa zobowiazani do natychmiastowego reagowania
na wszelkie przejawy zachowania stanowiacego zagrozenie dla bezpieczenstwa i zdrowia
uczniéw oraz informowania o tym nauczycieli.
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2. Odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo uczniow:

1)
2)

3)

podczas zaje¢ nadobowiazkowych ujgtych planem dydaktyczno — wychowawczym szkoly
przejmuja nauczyciele prowadzacy zaj¢cia,

w czasie zaj¢¢ prowadzonych na terenie szkoty przejmuja organizatorzy zaj¢é, opiekunowie
1 rodzice,

podczas zaje¢ poza terenem szkoly i w trakcie wycieczek organizowanych przez szkotg
przejmuje nauczyciel prowadzacy wycieczke.

3. Zasady wykorzystania zapiséw z monitoringu:

1)
2)

3)

4)

5)
6)
7)

Monitoringiem objgte sa miejsca newralgiczne, takie jak wejscie do budynku, czg$¢ koryta-
rzy oraz obej$cie wokot szkoty.

Zadaniem monitoringu jest przeciwdziatanie r6znym zagrozeniom, od drobnych wykroczen
po kradzieze, wymuszenia, zastraszanie, bojki.

W sytuacji zaistnienia wykroczenia sprawdza si¢ zapis z monitoringu w celu ustalenia
faktow. Zarejestrowane sytuacje moga by¢ czgsto jedynym dowodem przestgpstwa, gdy
sprawcy badz §wiadkowie nie chca sktada¢ zeznan.

Zapis z monitoringu moze sprawdzi¢ dyrektor, wicedyrektorzy, pedagodzy, funkcjonariusze
instytucji uprawnionych do $cigania przestgpstw. W szczegdlnych sytuacjach w obecnos$ci
ww. 0s6b w sprawdzaniu zapisu monitoringu moze uczestniczy¢ wychowawca i rodzic,
ktérego dziecko naruszyto obowiazujace zasady zachowania.

Zapis z monitoringu jest przechowywany w szkole przez 30 dni.

Monitorowanie zachowan uczniéw nie narusza Konwencji Praw Dziecka.

Rodzice 1 uczniowie sa poinformowani o monitoringu.

Wypadki

4. Regulamin postgpowania w razie zaistnialego wypadku.

1))

2)

3)

Jesli zdarzy si¢ wypadek uczniowski na zajgciach w obiekcie szkolnym lub w czasie przer-
wy, kazdy nauczyciel, ktory jest §wiadkiem, natychmiast wykonuje nastgpujace czynnosci:

a) gdy nie ma przeciwwskazan, doprowadza poszkodowanego do gabinetu pielggniarki
szkolnej, zawiadamia dyrektora szkoty,

b) jesli nauczyciel ma w tym czasie zajgcia, prosi o nadzor nad swoja grupa kolege
uczacego w najblizszej sali,

c) jesli gabinet pielggniarki jest nieczynny, nauczyciel przekazuje poszkodowanego dyre-
ktorowi, ktory przejmuje dalsza odpowiedzialno$¢ za udzielenie pomocy,

d) jesli wypadek zostal spowodowany niesprawnos$cia techniczna pomieszczenia lub urza-
dzen, miejsce wypadku nalezy pozostawi¢ nienaruszone w celu dokonania ogledzin
lub szkicu,

e) jesli wypadek zdarzytby si¢ w godzinach wieczornych (zabawy, dyskoteki itp.), w cza-
sie gdy nie ma dyrektora szkoty, nauczyciel sam decyduje o postgpowaniu. W kazdym
trudniejszym przypadku wzywa si¢ pogotowie ratunkowe oraz zawiadamia telefonicznie
dyrektora, a nastgpnie rodzicow poszkodowanego.

Gdyby wypadek zdarzyt si¢ w czasie wycieczki (biwaku), wszystkie stosowne decyzje
podejmuje kierownik imprezy 1 odpowiada za nie.

Jesli w szkole zostanie ogloszona akcja ewakuacyjna (sygnal alarmowy), nauczyciel
bezzwlocznie wyprowadza ucznidw ustalonymi drogami ewakuacyjnymi, nakazujac im
posuwaé si¢ w rzedzie lub w dwodch rzedach, trzymajac si¢ za rece. Sam idzie na czele
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rzedu, trzymajac pierwsze dziecko za rgke. Trzymanie si¢ dzieci jest bardzo wazne
w przypadku zadymienia.

Wycieczki
Procedury organizowania wycieczek szkolnych.

1) Nie wolno organizowac¢ wyjs¢ ze szkoty w czasie wichury, $niezycy 1 gotoledzi.

2) Przy wyjsciu (wyjezdzie) z uczniami poza teren szkolny w obrgbie tej samej miejscowosci
powinien by¢ zapewniony przynajmniej jeden opiekun dla grupy 30 ucznidow. Przy korzy-
staniu z miejskich $rodkéw lokomocji opieka powinna by¢ zwigkszona. Przy wyjsciu
(wyjezdzie) z uczniami poza miejscowosC, ktora jest siedziba szkoly, powinien by¢
zapewniony jeden opiekun dla grupy 15 uczniow.

3) Liczebno$¢ grup na obozach statych sportowych nie powinna przekracza¢ 20 uczestnikow
na jednego wychowawcg (trenera). W przypadku treningu terenowego kajakarskiego na jed-
nego wychowawce (trenera) nie powinno przypadaé¢ wigcej niz 10 uczestnikow.

4) W wycieczkach kolarskich moga bra¢ udziat uczniowie od 12. roku zycia posiadajacy karte
TOWerowa.

5) W wycieczkach gorskich moga bra¢ udzial uczniowie po ukonczeniu 14. roku zycia.

. Nauczyciele — organizatorzy wycieczek maja obowiazek:

1) posiada¢ uprawnienia kierownika wycieczki i realizowa¢ obowiazki z tego wynikajace,

2) uzyskac akceptacj¢ projektu wycieczki przez ucznidéw, rodzicéw, dyrektora szkoty,

3) uzyskac pisemna zgode rodzica na uczestnictwo dziecka w wycieczce,

4) uzyska¢ zgode dyrektora szkoty na zorganizowanie wycieczki na podstawie ztozonej karty
wycieczki (w przypadku wycieczki zagranicznej z miesigcznym wyprzedzeniem, w przy-
padku wycieczki krajowej kilkudniowej z 2-tygodniowym wyprzedzeniem, w przypadku
wycieczki jednodniowej z 3-dniowym wyprzedzeniem),

5) skontrolowaé zezwolenia biura turystycznego na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej
w zakresie organizowania imprez turystycznych oraz sprawdzi¢ gwarancj¢ bankowa biura
lub polisg, licencje firmy przewozowe;j,

6) przeprowadzi¢ lekcje o zasadach bezpieczenstwa i regulaminie obowiazujacych na wycie-
czce,

7) zabra¢ apteczke pierwszej pomocy i leki, ktore przekazali rodzice do podania dziecku,

8) w razie zaistniatego wypadku powiadomi¢ dyrektora szkoty, rodzicow, sporzadzi¢ notatke
z miejsca wypadku (zebra¢ podpisy opiekundéw, kierownika, $wiadkow), zapewni¢ natych-
miastowa pomoc lekarska i opieke uczniowi, ktory ulegt wypadkowi.

. W przypadku wycieczki zagranicznej dyrektor zobowiazany jest zawiadomi¢ organ prowadzacy
1 sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Uzycie lub podejrzenie uzycia srodkéw odurzajacych/alkoholu

. Procedury postgpowania nauczyciela w przypadku podejrzenia o uzywanie alkoholu lub narko-
tykdéw przez ucznia:

1) poinformowanie wychowawcy, pedagoga i dyrektora szkoty,

2) wezwanie rodzicéw, przeprowadzenie rozmowy w obecnosci ucznia,

3) zobowiazanie ucznia do zaniechania negatywnego zachowania i poproszenie rodzicéw
o nadzor nad dzieckiem,

4) poinformowanie o placowkach specjalistycznych stuzacych pomoca.
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9. Procedury postgpowania w przypadku podejrzenia, ze uczen jest pod wptywem alkoholu lub
innych srodkéw odurzajacych.

1)

2)
3)

Nauczyciel:

a) powiadamia wychowawcg oddziatu,

b) wzywa lekarza,

c) zawiadamia dyrektora szkoty,

d) prosi rodzicow o niezwloczne odebranie dziecka ze szkoty.

Gdy uczen jest agresywny, dyrektor powiadamia jednostke policji.

W przypadku braku reakcji ze strony rodzicow dyrektor szkoty pisemnie powiadamia Sad
Rejonowy (Wydziat Rodzinny i Nieletnich) lub policj¢ (specjalistg ds. nieletnich).

10. Jezeli nauczyciel zauwazy substancje przypominajaca narkotyk, to:

1)
2)
3)
4)

S)

w obecnosci przynajmniej dwoch nauczycieli prosi ucznia o przekazanie mu substancji,
powiadamia dyrektora szkoty,

telefonicznie wzywa rodzicow do natychmiastowego stawiennictwa,

otrzymana od ucznia substancje bezzwlocznie przekazuje do jednostki policji (jesli uczen
nie chce wyda¢ podejrzanej substancji, dyrektor wzywa policje),

sporzadza szczegdlowa notatke z przebiegu zdarzenia.

Czyny karalne

11. Postgpowanie nauczyciela wobec ucznia — sprawcy czynu karalnego:

1)
2)
3)
4)
5)

niezwlocznie powiadamia dyrektora szkoty,

wzywa rodzica,

ustala okoliczno$ci czynu,

przekazuje policji ewentualne dowody przestgpstwa,

w przypadku powaznego przestgpstwa (rozbdj, uszkodzenie ciata) zawiadamia policjg.

12. Postgpowanie nauczyciela wobec ucznia, ktory stat si¢ ofiara czynu karalnego:

1)
2)
3)

13. W

udziela pomocy przedmedycznej lub wzywa lekarza,
niezwtocznie powiadamia dyrektora szkoty i rodzicow,
w przypadku koniecznosci profesjonalnego zabezpieczenia Sladow przestgpstwa wzywa

policje.
szkole dziala pigcioosobowy zespot kryzysowy, ktérego prac¢ nadzoruje koordynator.

Zadania zespotu sa nastgpujace:

1)

2)

stosowanie procedur postgpowania w sytuacjach kryzysowych dostosowanych do specyfiki

szkoty,
podejmowanie interwencji w szkole 1 w $rodowisku przez poszczegdlnych cztonkow

zespolu zgodnie z powierzonym im zakresem zadan,

3) aktualizacja szczegotowej bazy danych o instytucjach wspierajacych szkol¢ w sytuacji

kryzysowej,

4) podejmowanie dziatan interwencyjnych i mediacyjnych w sytuacjach kryzysowych,
5) opracowanie i koordynacja realizacji planu naprawczego podjgtego w zwiazku z zaistniatg

sytuacja.
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Postanowienia koncowe
§39

Gimnazjum uzywa piecze¢ci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 41
1. Gimnazjum przechowuje i gromadzi dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

la. Szkota moze przetwarza¢ dane osobowe pracownikéw i uczniow w zakresie niezbednym
do wykonywania nadzoru pedagogicznego.

1b. Rodzice nowo przyjetych uczniow w ciagu miesiaca podpisuja o§wiadczenie o ochronie danych
osobowych dziecka.
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2. Gimnazjum jest samodzielng jednostka budzetowa nieposiadajaca osobowosci prawnej.

3. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja odrgbne przepisy.

§ 42
1. Zmiany w statucie uchwalane sa przez rad¢ pedagogiczna zwykla wigkszoscia glosow.

2. Rada pedagogiczna zobowiazuje dyrektora do opracowania i opublikowania ujednoliconego
tekstu statutu.

3. Dyrektor szkoty opracowuje tekst ujednolicony raz w roku szkolnym, z poczatkiem kolejnego
roku szkolnego, jednak nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

4. Tekst ujednolicony statutu wprowadza si¢ zarzadzeniem dyrektora szkoty.

5. Tekst statutu jest dostgpny w wersji papierowej w bibliotece oraz zamieszczony na stronie
internetowej szkoty.

§ 43 (uchylony)
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